Zarządzenie Nr 9/2017
REKTORA

PASYMBOL 209 \f "Arial CE"STWOWEJ WYŻSZEJ SZKOŁY FILMOWEJ, TELEWIZYJNEJ i TEATRALNEJ im. Leona Schillera w Łodzi

z dnia 20 kwietnia 2017 r.

w sprawie: sporządzania kalkulacji kosztów postępowania związanego 
                          z przyjęciem na studia w PWSFTviT w Łodzi.
Na podstawie: art. 66 oraz art. 98 ust. 2a ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo 
o szkolnictwie wyższym (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1842 ze zm.), § 35 Statutu Uczelni zatwierdzonego na posiedzeniu Senatu w dniu 28 maja 2015 r.,
w związku z: art. 98 ust. 1 pkt 4 oraz ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo 
o szkolnictwie wyższym, oraz § 5 ust. 1 pkt 5 Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 18 grudnia 2012 r. w sprawie szczegółowych zasad gospodarki finansowej uczelni publicznych (Dz.U. z 2012 r. poz. 1533),
zarządzam co następuje:
§ 1
1. Wysokość opłaty za postępowanie związane z przyjęciem na studia w PWSFTviT (zwaną dalej opłatą rekrutacyjną) w danym roku akademickim ustala Rektor uwzględniając zasadę, że opłata nie może przekraczać kosztów planowanych do poniesienia w zakresie niezbędnym do wykonywania czynności związanych z przyjmowaniem na studia 
na danym kierunku i określonym poziomie kształcenia.
2. Kalkulację, o której mowa w ust. 1 sporządza się do dnia 30 kwietnia każdego roku.
3. Kalkulację kosztów postępowania rekrutacyjnego oblicza się na podstawie:

1) planowanej liczby kandydatów na I rok studiów;
2) planowanych kosztów postępowania rekrutacyjnego.
4. Planowaną liczbę kandydatów, o których mowa w ust. 3 pkt 1, ustala się biorąc pod uwagę średnią liczbę kandydatów z ostatnich dwóch lat.   

5. Na koszty, o których mowa w ust. 3 pkt 2 składają się:

1) koszty bezpośrednie związane z postępowaniem rekrutacyjnym;
2) koszty pośrednie związane z postępowaniem rekrutacyjnym.
6. Na koszty bezpośrednie składają się:

1) wynagrodzenia etatowych nauczycieli akademickich za udział w rekrutacji 
w wydziałowych komisjach rekrutacyjnych (WKR) wraz z narzutami;
2) wynagrodzenia nieetatowych nauczycieli akademickich za udział w rekrutacji 
w wydziałowych komisjach rekrutacyjnych (WKR) wraz z narzutami;

3) wynagrodzenia etatowych nauczycieli akademickich za udział w rekrutacji 
w Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej (UKR) wraz z narzutami;

4) inne planowane koszty bezpośrednio związane z egzaminem przykładowo: 
a) zakup materiałów związanych z zadaniem plastycznym/animacyjnym,
b) koszty przeznaczone na zadania fabularne i dokumentalne,
c) wynagrodzenia aktorów biorących udział w zadaniu rekrutacyjnym,
d) wynagrodzenie operatora biorącego udział w zadaniu rekrutacyjnym,
e) usługi psychologa,
f) usługi ortopedy.
7. Koszty pośrednie ustala się w wysokości 30% kosztów bezpośrednich. Koszty pośrednie obejmują w szczególności koszty administracyjne związane m.in. z zakupem kopert, znaczków pocztowych (wysłania decyzji oraz dokumentów kandydata), papieru, tuszu 
i tonerów do drukarki, wody mineralnej oraz koszty ochrony, mediów i inne wiązane 
z postepowaniem rekrutacyjnym.
8. Kalkulacje kosztów postępowania rekrutacyjnego wylicza się na każdym kierunku studiów.

9. Koszty wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 5 pkt 3 przypisuje się każdemu kierunkowi studiów w równej proporcji.    
10. Wzór kalkulacji kosztów stanowi załącznik nr 1 do niniejszego zarządzenia.

11. Nauczycielowi akademickiemu za udział w pracach komisji rekrutacyjnej przysługuje jednorazowo w danym roku akademickim wynagrodzenie w wysokości uzależnionej 
od liczby kandydatów na studia i funkcji pełnionej w komisji, nieprzekraczającej 70% stawki minimalnego wynagrodzenia zasadniczego asystenta.
12. Kalkulację kosztów postępowania rekrutacyjnego zatwierdza Rektor.
§ 2
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
Rektor PWSFTviT im. Leona Schillera w Łodzi
prof. dr hab. Mariusz Grzegorzek
