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] ~ STATUT
PANSTWOWEJ WYZSZEJ SZKOLY FILMOWEJ, TELEWIZYINEJ
i TEATRALNEJ im. LEONA SCHILLERA

w todzi
tekst ujednolicony, zmiany wprowadzone uchwatami Senatu PWSFTvIT w todzi
Nr 2 z dnia 26 stycznia 2012 r., Nr 3 z dnia 16 lutego 2012 r., Nr 4 z dnia
29 marca 2012 r.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1

. Uczelnia zostata zatozona 16 lipca 1948 r. na podstawie decyzji Ministerstwa
Kultury i Sztuki. (Kolejne zmiany i przeksztatcenia/ reorganizacje Uczelni przed-
stawia zatacznik nr 1.) o

. Uczelnia posiada osobowosS¢ prawng, a jej siedzibg jest miasto tODZ.

. Uczelnia dziata na podstawie:

o ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku - Prawo o Szkolnictwie WyzZszym
(Dziennik Ustaw Nr 164/2005, poz. 1365), zwanej dalej "Ustawg",
e niniejszego statutu.

§2

. Patronem Uczelni jest Leon Schiller (1887 - 1954) - rezyser, krytyk i teoretyk
teatralny.

. Uczelnia posiada sztandar i logo. Wzdr sztandaru i loga przedstawia zatacznik
nr 2. Senat moze w drodze uchwaty ustali¢ godto, flage lub inne emblematy
uczelni, wydziatdéw i okresli¢ zasady ich stosowania.

. Oficjalnym skrétem nazwy uczelni jest: PWSFTv i T

. Uczelnia uzywa nastepujacego ttumaczenia swej nazwy na jezyki obce:

w jezyku angielskim.:
THE POLISH NATIONAL FILM,
TELEVISION AND THEATRE SCHOOL

w jezyku francuskim. )
L 'ECOLE NATIONALE POLONAISE DE CINEMA,
DE TELEVISION ET DE THEATRE

w jezyku niemieckim. )
STAATLICHE HOCHSCHULE FUR FILM,
FERNSEHEN UND THEATER
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1. Pracownicy uczelni, studenci i doktoranci tworzg samorzadng spotecznosS¢ aka-
demicka.

2. Studenci studidw pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych studidw magi-
sterskich prowadzonych przez uczelnie, tworzg samorzad studencki.

3. Doktoranci prowadzonych przez uczelnie studiow doktoranckich tworza samo-
rzad doktorantow.

§4

1. Uczelnia jest autonomiczna we wszystkich obszarach swojego dziatania na za-
sadach okreslonych w ustawie.

2. Uczelnia ma samodzielnoS¢ statutowa, tj. prawo do uchwalenia statutu oraz
zmian w statucie, wchodzacych w zycie z dniem okreSlonym w uchwale senatu.

85

Misjq uczelni jest ujawnianie i rozwijanie talentow i umiejetnosci studentdw,
wychowywanie w poczuciu odpowiedzialnosci za Ojczyzne, wyposazanie w wiedze
humanistyczng, ksztatcenie i przygotowanie do pracy artystycznej w obranych
dziedzinach sztuk audiowizualnych w tym: filmowych, telewizyjnych oraz w sztuce
aktorskiej.
§6
1. W swoich dziataniach uczelnia kieruje sie uniwersalnymi zasadami etycznymi,
wolnoscig nauczania, swobdd twdrczych oraz wolnosciq badan w zakresie sztu-
ki i tworczosci artystycznej, w poszanowaniu prawdy, solidarnosci, demokracji
i tolerancji, nawigzujac w ten sposdb do ogolnych tradycji uniwersyteckich
oraz polskiego szkolnictwa artystycznego.
2. Do gtéwnych zadan uczelni nalezy:
o Kksztafcenie studentow w profesjonalnych warunkach warsztatowych,
e realizacjia tworczosd artystycznej w dziedzinach audiowizualnych, w tym.
sztuki filmowej, telewizyjnej, fotograficznej oraz aktorskiej,
e zaznajamianie studentow z tendencjami rozwoju sztuki i kultury,
e prowadzenie dziatalnosci naukowej w zakresie badari nad sztukg
i/ tworczoscig artystyczng, prac rozwojowych i innych badan wspomagajq-
cych nauke oraz w formie m. in. warsztatow, festiwali itp.
e Kksztafcenie oraz promowanie kadr artystycznych i naukowych,
e upowszechnianie i pomnazanie osiggniec kultury narodowej, nauki i techniki,
prezentacja dorobku artystycznego studentow, pracownikow i absolwentow
uczelni w kraju i za granicg,
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e gromadzenie i udostepnianie posiadanych zbiorow tworczosci filmowej, te-
lewizyjnej, teatralnej oraz zbiorow bibliotecznych i informacyjnych, w szcze-
goilnosci w uprawianych przez uczelnie dyscyplinach,

e doksztafcanie w celu zdobywania i uzupetniania wiedzy,

e Stwarzanie warunkow do wszechstronnego rozwoju studentow, w tym takze
ich kultury fizycznej i kondycji zdrowotnej,

e Swiadczenie ustug w zakresie reprezentowanych dziedzin,

e dziatanie na rzecz spotecznosci lokainych i regionainych oraz organizacji
pozZytku spotecznego, wspofpraca z organizaciami spofecznymi i gospodar-
czymi,

. Uczelnia wykonujac zadania okreslone w ust. 1 - 3 wspofpracuje z krajowymi

i zagranicznymi instytucjami, artystycznymi, naukowymi i spotecznymi oraz

uczestniczy w tworzeniu europejskiej i Swiatowej przestrzeni artystycznego

szkolnictwa wyzszego.
§7

. Prowadzone w uczelni wykfady sg otwarte, chyba ze rady wydziatdow postano-

wig inaczej.

. Organizowane w uczelni projekcje filmowe, pokazy, spektakle, wystawy sg

otwarte, chyba Ze rady wydziatdow postanowig inaczej.

§8

. Uczelnia zachowuje trwate wiezi ze swymi absolwentami.
. Uczelnia troszczy sie o zachowanie pamieci o zastuzonych pracownikach, ab-
solwentach i studentach.
. Uczelnia przyznaje nagrody im. Andrzeja Munka za najlepsze debiuty: rezyser-
ski i operatorski. Regulamin nagrod ustala senat.
. Senat uczelni moze w drodze stosownych uchwat nadawac jednostkom organi-
zacyjnym, gmachom i audytoriom imiona oséb zastuzonych oraz uchwalac
umieszczenie na terenie uczelni pamigtkowych tablic i rzezb. Senat moze usta-
li¢ inne formy uczczenia pamieci 0sob zastuzonych.
. Uczelnia jest gospodarzem "kodzkiej Drogi Stawy". Kapitule przewodniczy rek-
tor. Regulamin i skfad Kapituty okresla senat.
. W uczelni dziata Studio Filmowe INDEKS w oparciu o odpowiednie dokumenty
statutowe.

§9

W uczelni mogq dziata¢, na zasadach okreSlonych w przepisach prawa, organiza-
Cje zrzeszajace pracownikéw, studentow, absolwentdw oraz przyjaciot uczelni.

§ 10

1. Akademickim tytutem honorowym nadawanym przez uczelnie jest tytut doktora

honoris causa.
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2. Tytut honorowy doktora honoris causa osobom szczegodlnie zastuzonym w dzie-
dzinie sztuk filmowych, telewizyjnych i teatralnych dla zycia artystycznego, na-
ukowego, kulturalnego, spotecznego lub politycznego, nadaje senat uczelni na
wniosek rady wydziatu uprawnionej do nadawania stopnia naukowego doktora
habilitowanego.

3. Z propozycjq nadania tytutu doktora honoris causa moze wystgpi¢ nauczyciel
akademicki zatrudniony w uczelni. Propozycje przedktada rektorowi w formie
pisemnej, podajac krétkg informacje o kandydacie wraz z uzasadnieniem.

4. Rektor przeprowadza z dziekanami wydziatéw konsultacje dotyczace zgtoszonej
kandydatury. Po uzyskaniu wstepnej akceptacji rektora, kandydatura jest
przedstawiana przez wtasciwego dziekana na posiedzeniu rady wydziatu.

5. Rada wydziatu, po rozpatrzeniu kandydatury, podejmuje uchwate w sprawie
wystgpienia z wnioskiem do senatu o nadanie tytutu doktora honoris causa
wiekszoscig 3/5 gtoséw statutowego sktadu rady wydziatu.

6. Wniosek, o ktérych mowa w ust. 5, jest prezentowany senatowi przez dzieka-
noOw na najblizszym posiedzeniu senatu.

7. Wszczecie postepowania w sprawie nadania tytutu doktora honoris causa na-
stepuje w drodze uchwaty senatu podjetej wiekszoscig 3/5 gtosdéw statutowego
sktadu.

8. Uchwate w sprawie nadania tytutu doktora honoris causa senat podejmuje po
uzyskaniu trzech opinii (recenzji) i uchwat stosownych gremiow (senatdéw, rad
naukowych lub innych organéw wiasciwych w sprawach artystycznych i na-
ukowych), w ktorych zatrudnieni sq recenzenci.

9. Szczegdtowy tryb postepowania w sprawie nadawania tytutu doktora honoris
causa okresla regulamin nadawany rozporzadzeniem rektora.

§ 11

Uczelnia moze honorowac swoich szczegodlnie zastuzonych pracownikdw oraz inne
osoby, ktore przyczynity sie do rozwoju uczelni albo przysporzyly jej dobrego
imienia lub chwaty, poprzez nadanie ustalonych przez senat odznaczen. Zasady
przyznawania odznaczen, ich wzory — okresla regulamin uchwalony przez senat.

§ 12

1. Status honorowego profesora uczelni lub wydziatu moze by¢ przyznany wybit-
nemu tworcy (artyscie) lub profesorowi innej uczelni krajowej lub zagranicznej,
niezatrudnionemu w uczelni.

2. Status honorowego wyktadowcy wydzialu moze by¢ przyznany osobie nieza-
trudnionej w uczelni szczegdlnie przydatnej dla realizacji jej zadan statutowych.

3. Status honorowego profesora i honorowego wyktadowcy przyznaje rektor,
na wniosek dziekana, ztozony za zgoda rady wydziatu, pozytywnie zaopiniowa-
ny przez senat.
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4. Szczegotowe zasady i tryb przyznawania statusu honorowego profesora i hono-
rowego wyktadowcy oraz zasady udziatu honorowego profesora i honorowego
wyktadowcy wydziatu ustala rektor, po zasiegnieciu opinii senatu.

§ 13

Uchwaty o przystapieniu do krajowych i miedzynarodowych organizacji i stowarzy-
szen podejmuje senat na wniosek rektora (wykaz organizacji i instytucji,
ktorych uczelnia jest cztonkiem — zatacznik nr 3).

)k %k

I1. ORGANIZACJIA UCZELNI

§ 14

1. Jednostkami organizacyjnymi uczelni sq wydziaty, instytuty, katedry, zaktady,
centra badawcze, centra dydaktyczno-badawcze, zespoty dydaktyczne, zespoty
artystyczne/badawcze, pracownie, laboratoria, studia (studium), biblioteki, ar-
chiwa, archiwa filmowe, osrodki, teatry, zaktady doswiadczalne, studia: filmo-
we, telewizyjne, fotograficzne, dzwiekowe, jednostki administracji oraz inne
jednostki ustugowe i gospodarcze.

2. Uczelnia jest producentem i nosicielem praw autorskich do filméw i innych
utwordw audiowizualnych, przedstawien teatralnych, programéw i widowisk te-
lewizyjnych oraz publikacji. Uczelnia sprawuje nad ich realizacjq nadzor arty-
styczny, pedagogiczny, organizacyjny i finansowy.

3. Uczelnia wykonuje czynnosci i Swiadczy ustugi organizacyjne, techniczno-
produkcyjne i gospodarcze na rzecz kontrahentdw krajowych i zagranicznych.

§ 15
1. Jednostkami organizacyjnymi uczelni sg:
e jednostki podstawowe,
o jednostki miedzywydziatowe,
e jednostki pozawydziatowe,
e jednostki ogolnouczelniane,

administracja,
(Szczegotowy wykaz jednostek organizacyjnych czynnych w chwili wejscia
W Zycie niniejszego Statutu przedstawia zalacznik nr 4).

2. Powotywanie, przeksztatcanie lub wyodrebnianie wydziatéw odbywa sie w dro-
dze stosownych uchwat senatu z zachowaniem obowigzujacych przepisow pra-
wa o szkolnictwie wyzszym.
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. Wydziatem kieruje dziekan. Rada wydziatu, bedac najwyzszym organem kole-

gialnym oraz gremium naukowym wydziatu, jest odpowiedzialna za jakosS¢ Zycia
akademickiego wydziatu.

. W ramach wydziatu, jako jednostki podstawowej uczelni, mogg istnie¢ nastepu-

jace jednostki organizacyjne: instytuty, katedry, zaktady, zespoty i centra arty-
styczne, centra badawcze, centra dydaktyczne, pracownie laboratoria, stacje
naukowe, studia (studium), biblioteki archiwa, osrodki, zaktady doSwiadczalne,
jednostki administracyjne oraz inne jednostki ustugowe i gospodarcze.
Niektdre z nich mogg by¢ takze jednostkami pozawydziatowymi lub miedzywy-
dziatowymi.

§ 16

. Instytut moze byc¢ jednostka wydziatowa, miedzywydziatowq lub miedzyuczel-

nianag.

. Zadaniem instytutu jest prowadzenie dziatalnosci artystycznej, naukowej i dy-

daktycznej oraz ksztatcenie kadr artystycznych /naukowych w zakresie okreSlo-
nej dziedziny sztuki, nauki, dyscypliny lub kilku pokrewnych dyscyplin.

. Instytut moze by¢ utworzony, gdy zatrudnionych w nim bedzie jako w podsta-

wowym miejscu pracy, co najmniej pie¢ osdb posiadajacych tytut profesora
sztuki/nauki lub stopien doktora habilitowanego i reprezentujacych okreslong
dziedzine sztuki/nauki, w tym, co najmniej dwie osoby posiadajace tytut profe-
sora sztuki/nauki.

. Jezeli przez okres trzech lat instytut nie spetnia wymogu okreSlonego w ust. 3,

podlega przeksztatceniu w katedre w trybie okreslonym w § 24 ust. 3-5.

. W ramach instytutu mogq istnie¢: katedry, zakfady, zespoty badawcze, zespoty

dydaktyczne, pracownie, laboratoria, stacje naukowe, studia, biblioteki oraz
jednostki administracyjne, ustugowe i gospodarcze.

§ 17

. Katedra jest jednostkg wydziatowg lub instytutowa.
. Zadaniem katedry jest prowadzenie badan nad sztukg i twdrczosciq artystyczng

w ramach dyscypliny lub specjalnosci artystycznej, naukowej, ksztatcenie kadr
artystycznych i naukowych oraz dziatalno$¢ dydaktyczna.

. Katedra moze by¢ utworzona, gdy zatrudniona w niej bedzie, jako w podsta-

WOowym miejscu pracy, co najmniej jedna osoba posiadajaca tytut profesora
sztuki /nauki lub dwie osoby ze stopniem doktora habilitowanego.

. Jezeli przez okres trzech lat katedra nie spetnia wymogu okresSlonego w ust. 3,

podlega przeksztatceniu w zaktad w trybie okreSlonym w § 24 ust. 3-5.

. W ramach katedr moggq istnieC: zakfady, zespoty artystyczne i badawcze, ze-

spoty dydaktyczne, pracownie, laboratoria, studia, biblioteki oraz jednostki ad-
ministracyjne i ustugowe.

§ 18

8
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. Zakfad prowadzi badania naukowe w zakresie specjalnosci i uczestniczy w pro-
cesie dydaktycznym.

. Zaktad moze by¢ utworzony, gdy zatrudniona w nim bedzie, jako w podstawo-
wym miejscu pracy, co najmniej jedna osoba posiadajgca tytut naukowy lub
stopien naukowy doktora habilitowanego.

§ 19

. Zespot badawczy/artystyczny lub dydaktyczny powotywany jest dla wykonania

zadania naukowego, artystycznego lub dydaktycznego.

. Zespoty badawcze lub dydaktyczne moga by¢ powotywane przez: rektora,

dziekanow, dyrektordw instytutdw, kierownikdéw katedr, kierownikow zaktadow

— w zaleznosci od zakresu zadania artystycznego, naukowego, dydaktycznego
i sktadu zespotu.

§ 20

. W celu prowadzenia dziatalnosci artystycznej oraz naukowo-dydaktycznej
uczelnia moze tworzy¢ centra badawcze lub centra dydaktyczno-badawcze, ja-
ko jednostki uczelniane lub miedzyuczelniane.

. Centra, o ktérych mowa w ust. 1, uczelnia moze tworzy¢ w porozumieniu z in-
nymi podmiotami, w szczegolnosci z instytucjami artystycznymi i naukowymi,
w tym réwniez zagranicznymi.

. W ramach centrum, o ktéorym mowa w ust. 1, mogq istnie¢ jako jednostki or-
ganizacyjne: katedry, zaktady, zespoty artystyczne/badawcze i dydaktyczne,
laboratoria, stacje naukowe, biblioteki, jednostki administracyjne oraz inne jed-
nostki ustugowe i gospodarcze.

§ 21

. W celu wypetniania zadan dydaktycznych moze by¢ utworzone studium jako
jednostka wydziatowa lub miedzywydziatowa.

. Studium organizuje i prowadzi dziatalnoS¢ o okreSlonym profilu ksztatcenia,
specjalizacji i formie studidw; studium moze miec charakter interdyscyplinarny.

§ 22

. W uczelni dziatajg podlegte rektorowi jednostki ogdlnouczelniane wykonujace
wyodrebnione zadania naukowe, dydaktyczne i ustugowe, w tym inkubatory
przedsiebiorczosci (studia filmowe telewizyjne i teatraine itp.).

. Inkubatory przedsiebiorczosci sq tworzone w celu lepszego wykorzystania po-
tencjatu artystycznego, intelektualnego i technicznego uczelni oraz transferu
wynikow prac artystycznych/naukowych do gospodarki.

. Akademicki inkubator przedsiebiorczosci tworzy sie takze w celu wsparcia dzia-
talnosci artystycznej/gospodarczej srodowiska akademickiego lub pracownikow
szkoty i studentéw bedacych przedsiebiorcami.

. Akademicki inkubator przedsiebiorczosci utworzony:

9
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e w formie jednostki ogolnouczelnianej, dziata na podstawie regulaminu za-
twierdzonego przez senat uczeini;

e w formie spotki handlowej, fundacji lub stowarzyszenia, dziata w oparciu
0 odpowiednie dokumenty statutowe.

. Centrum transferu utworzone:

e W formie jednostki ogolnouczelnianej, dziata w oparciu o regulamin zatwier-
dzony przez senat uczelni,

e w formie spotki handlowej lub fundacji, dziata w oparciu o odpowiednie do-
kumenty ustrojowe. Centrum transferu tworzy sie w celu sprzedazy lub nie-
odptatnego przekazywania wynikow dziatalnosci artystycznej, badar i prac
rozwojowych do gospodarki.

W akademickim inkubatorze przedsiebiorczosci lub centrum transferu, utwo-

rzonych w formie ogdlnouczelnianych jednostek organizacyjnych, tworzy sie

rady nadzorujace, ktorych sktad i kompetencje okreslone sg odpowiednio w ich
regulaminach.

. Dyrektora akademickiego inkubatora przedsiebiorczosci lub centrum transferu,

dziatajacych w formie ogdlinouczelnianych jednostek organizacyjnych, powotuje
rektor, po zasiegnieciu opinii senatu, sposrdéd kandydatéw przedstawionych
przez rady nadzorujace te jednostki.

. Jednostki wymienione w ust. 1-6 mogg przystepowac do sieci i konsorcjow,

funkcjonujacych w europejskich i swiatowych strukturach szkét wyzszych, po
uzyskaniu zgody senatu uczelni.

§ 23

. Dziatalno$¢ wydawnicza prowadzi Wydawnictwo Panstwowej Wyzszej Szkoty

Filmowej, Telewizyjnej i Teatralnej im. Leona Schillera w todzi podlegte bezpo-
Srednio rektorowi.

. Pracg wydawnictwa kieruje samodzielny pracownik naukowo-dydaktyczny po-

wotywany przez rektora.

. Regulamin Wydawnictwa i zasady finansowania jego dziatalnosci ustala senat

na wniosek rektora.
§ 24

. Wydziaty tworzy, przeksztatca i znosi senat na wniosek rektora.
. Jednostki ogodlnouczelniane i miedzywydziatowe oraz centra artystyczne, ba-

dawcze i centra dydaktyczno-badawcze tworzy, przeksztatca i znosi senat na
wniosek rektora, po zasiegnieciu opinii zainteresowanych rad wydziatow.

. Jednostki organizacyjne wchodzace w sktad wydziatdw tworzy, przeksztatca

i znosi rektor, w drodze zarzadzenia wydanego na wniosek zgtoszony przez
dziekana, za zgodq rady wydziatu. Zarzadzenia rektora dotyczace tworzenia,
przeksztatcania i znoszenia instytutow, centrow i katedr podlegajg zatwierdze-
niu przez senat.

10
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. Biblioteki specjalistyczne tworzy, przeksztatca i znosi rektor na wniosek kierow-

nika zainteresowanej jednostki organizacyjnej, w ktorej ma funkcjonowad
biblioteka, po zasiegnieciu opinii rady bibliotecznej i dyrektora biblioteki
uczelnianej.

. Jednostki organizacyjne o charakterze administracyjnym, doswiadczalnym,

ustugowym i gospodarczym tworzy, przeksztatca i znosi rektor. Rektor moze
przekaza¢ swoje uprawnienia dotyczace tworzenia, przeksztatcania i znoszenia
jednostek administracyjnych kanclerzowi.

. Utworzenie jednostki organizacyjnej uczelni moze nastgpi¢ jedynie wraz z okre-

Sleniem zrodet finansowania jej dziatalnosci.

§ 25

. Zadania i zakres dziatania oraz strukture jednostek organizacyjnych ogdlno-

uczelnianych i miedzywydziatowych oraz centrow, o ktérych mowa w § 20,
okreslajg ich regulaminy uchwalane przez senat na wniosek rektora, zaopinio-
wany przez rade wiasciwej jednostki.

. Zadania i zakres dziatania oraz strukture organizacyjng instytutéw i innych jed-

nostek organizacyjnych wydziatu okreslajq ich regulaminy.

. Regulaminy, o ktérych mowa w ust. 2, uchwala rada wydziatu na wniosek dzie-

kana, po zasiegnieciu opinii rady wtasciwej jednostki. Regulaminy wchodzg
W Zycie, po zatwierdzeniu przez rektora.

§ 26

. Instytutem kieruje dyrektor.
. Dyrektorem moze by¢ samodzielny nauczyciel akademicki zatrudniony w uczel-

ni w petnym wymiarze czasu pracy, posiadajacy tytut lub stopien naukowy dok-
tora habilitowanego albo zajmujacy stanowisko co najmniej profesora nadzwy-
Czajnego.

§ 27

. W instytucie mogq by¢ powotywani zastepcy dyrektora, w liczbie nie wiekszej

niz trzech.

. Liczbe i zakres dziatania zastepcow okreSla regulamin.
. Zastepca dyrektora moze by¢ nauczyciel akademicki zatrudniony w uczelni

W petnym wymiarze czasu pracy.
§ 28

Dyrektora instytutu powotuje i odwotuje rektor na wniosek dziekana, zaopiniowa-
ny przez rade wydziatu. W pozostatych przypadkach powotuje go i odwotuje rek-
tor na wniosek senatu.

§ 29
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Zastepcow dyrektora instytutu powotuje rektor na wniosek dyrektora instytutu,
zaopiniowany przez rade wydziatu lub senat.
§ 30

Dyrektorzy oraz ich zastepcy sg powotywani na okres kadencji, odpowiadajacy
okresom kadencji wtadz uczelni. Powotanie moze by¢ odnawiane.

§ 31

Dyrektora i zastepcodw dyrektora instytutu odwotuje rektor, po zasiegnieciu opinii
dziekana wydziatu lub senatu.

§ 32
Dyrektor instytutu jest przetozonym wszystkich pracownikéw instytutu.

§ 33

Dyrektor, zaleznie od organizacyjnego usytuowania instytutu, jest odpowiedzialny
za prace instytutu przed radq wydziatu, radq instytutu lub przed rektorem.

§ 34

1. Kierownikiem katedry moze by¢ osoba z tytutem lub stopniem doktora habili-
towanego, zatrudniona w uczelni w petnym wymiarze czasu pracy.

2. Kierownika katedry powotuje i odwotuje rektor na wniosek dziekana, zaopinio-
wany przez rade wydziatu lub na wniosek senatu.

§ 35

1. Kierownikiem zaktadu moze by¢ nauczyciel akademicki zatrudniony w uczelni
W petnym wymiarze czasu pracy, posiadajacy stopien doktora habilitowanego
lub zajmujacy stanowisko co najmniej profesora nadzwyczajnego.

2. Kierownika zaktadu powotuje i odwotuje rektor na wniosek dziekana, zaopinio-
wany przez rade wydziatu.

3. Kandydata na kierownika zaktadu przedstawia radzie wydziatu dziekan.

§ 36
Kierownika katedry i kierownika zaktadu powotuje sie na czas okreSlony we wnio-
sku dziekana, jednak nie dtuzszy niz 6 lat. Powotanie moze by¢ odnawiane.

§ 37

1. Do zadan kierownika katedry i kierownika zaktadu nalezy w szczegdlnosci:
e ustalanie obsady zajec dydaktycznych oraz dbanie o ich wtasciwy poziom,
e organizowanie dziatalnosci artystycznej i naukowej,
e dbanie o staty rozwdj naukowy pracownikow,
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e dbanie o rzetelne wykonywanie obowigzkow przez pracownikow i studen-
tow,

e podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach dotyczacych katedry lub za-
ktadu, nie zastrzeZzonych do kompetencji organow uczeini lub dyrektora in-
stytutu.

2. Do zadan kierownika katedry i kierownika zaktadu nie wchodzacego w skiad
instytutu nalezy réwniez:

e wystepowanie z wnioskami w sprawach zatrudnienia, awansowania i nagra-
dzania pracownikow katedry lub zaktadu,

e wystepowanie z wnioskami do wiasciwych organow kolegialnych i jednooso-
bowych we wszystkich sprawach dotyczgcych katedry lub zakfadu,

e wykonywanie innych czynnosci przewidzianych przepisami prawa, postano-
wieniami statutu oraz uchwatami i zarzgdzeniami organow uczelni.

3. Kierownik katedry i kierownik zaktadu sg przetozonymi pracownikow zatrudnio-
nych w tych jednostkach.

§ 38

Kierownik katedry i kierownik zaktadu sg odpowiedzialni za prace katedry lub za-
ktadu przed organami powotujgcymi.

§ 39

Kierownikiem studium moze by¢ nauczyciel akademicki zatrudniony w uczelni
W petnym wymiarze czasu pracy.

§ 40

1. Kierownika studium powotuje i odwotuje rektor, po zasiegnieciu opinii ogotu
pracownikéw studium oraz opinii senatu.

2. Rada studium, w przypadku powotania, jest organem opiniujgcym obok senatu
W sprawie powotania i odwofania kierownika studium.

§ 41

Do zadan kierownika studium nalezy w szczegdlnosci:

e dbanie o wiasciwy poziom zajec dydaktycznych,

o wystepowanie z wnioskami w sprawach zatrudniania, awansowania [ nagra-
azania pracownikow studium,

o wystepowanie do senatu I rektora z wnioskami we wszystkich sprawach do-
tyczacych studium,

e wykonywanie innych czynnosci przewidzianych przepisami prawa, postano-
wieniami statutu oraz uchwatami senatu i zarzgdzeniami rektora,

e podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach dotyczgcych studium, nieza-
strzezonych do kompetencji organow uczelini,

§ 42
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Kierownik studium jest przetozonym wszystkich pracownikdéw studium.

§43

Wymagania kwalifikacyjne, zadania oraz tryb powotywania kierownikdw jednostek
organizacyjnych, nie okreSlone w statucie, okreSlajg regulaminy organizacyjne
tych jednostek.

§ 44

Wszystkich kierownikdw jednostek organizacyjnych dziatajacych w uczelni obo-
wigzuje wymagana przepisami sprawozdawczosc.

%k >k

I11. ORGANY UCZELNI

§ 45

1. Organami kolegialnymi uczelni sg senat i rady wydziatéw.
2. Organami jednoosobowymi uczelni sg: rektor i dziekani.
3. Organami wyborczymi uczelni sg kolegia elektoréw.

§ 46

1. W sktad senatu wchodza:

e rektor jako przewodniczgcy,

e prorektorzy — do 3 0sob,

e dziekani — w liczbie odpowiadajgcej ilosci wydziatow,

e do 60 % wybranych przedstawicieli nauczycieli akademickich z kazdego
wydziatu posiadajgcych tytut naukowy profesora lub stopien doktora ha-
bilitowanego, w ilosci wiekszej niz pofowa statutowego sktadu senatu, nie
wiecej jednak niz 3/5,

e nie mniej niz 15 % wybranych przedstawicieli pozostatych nauczycieli
akademickich z kazdego wydziatu,

e nie mniej niz 1 osoba wybranych przedstawicieli nauczycieli akademickich
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych nie wchodzgcych w skfad
wydziatu,

e nie mniej niz 20% przedstawicieli studentow i doktorantow uczelni,

e 3 przedstawicieli pracownikow nie bedacych nauczycielami akademickimi,

2. W posiedzeniu senatu z gtosem doradczym uczestniczg: kanclerz, kwestor, dy-
rektor biblioteki uczelnianej, kierownik wydawnictwa uczelni oraz po jednym
przedstawicielu z kazdego zwigzku zawodowego dziatajgcego w uczelni.

§ 47
14
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1. Do kompetencji senatu uczelni nalezy w szczegolnosci:

uchwalanie statutu,

uchwalanie regulaminu studiow, regulaminu studiow doktoranckich, regula-
minu studiow podyplomowych oraz zasad przyjec na studia i studia dokto-
ranckie,

ustalanie gfownych kierunkow dziatalnosci uczein,

uchwalanie strategii rozwoju uczelni,

ustalanie zasad dziatania uczelni oraz wytycznych dla rad wydziatow w za-
kresie wykonywania podstawowych zadan uczelni,

ocena dziatalnosci uczelni, zatwierdzanie i ocena rocznych sprawozdar
Z dzlatalnosci rektora,

podejmowanie uchwat w sprawie utworzenia filii wydziatu zamiejscowego
lub zamiejscowego osrodka dydaktycznego oraz w sprawie utworzenia I li-
kwidacji kierunku studiow,

wyrazanie zgody na zawarcie przez rektora umowy o wspofpracy z podmio-
tem zagranicznym,

wyrazanie zgody na utworzenie akademickiego inkubatora przedsiebiorczosci
lub centrum transferu technologii w formie jednostki ogolnouczelnianej,
fundacji lub spotki handlowej, prowadzacych dziatalnosc artystyczng, ustu-
gowq, szkoleniowg lub badawczg,

nadawanie tytutu doktora honoris causa,

wyrazanie opinfi spotecznosci akademickiej uczelni oraz wyrazanie opinif
w sprawach przedfozonych przez rektora, rade wydziatu albo 4 cztonkow
senatu,

rozpatrywanie odwoftar od uchwat rad wydziatu.

. Do kompetencji senatu nalezy takze:

uchwalanie planu rzeczowo-finansowego uczeini;

zatwierdzanie sprawozdania finansowego uczelni, zgodnie z przepisami o ra-

chunkowosci;

ustalanie zasad nabywania, zbywania i obcigzania papierow wartosciowych

w Zzakresie nieuregulowanym w przepisach o finansach publicznych oraz

0 obrocie papierami wartosciowymi;

wyrazanie zgody na:

e nabycie, zbycie lub obcigzenie mienia o wartosci przekraczajgcej kwote
okreslong w art, 90 ust 4 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym,

o przystapienie do spotki, spotdzielni lub innej organizacji gospodarczej
oraz utworzenie spotki lub fundacji.

§ 48

1. Posiedzenia zwyczajne senatu zwotuje rektor co najmniej 4 razy w roku aka-
demickim.
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2. Nadzwyczajne posiedzenia senatu zwotuje rektor z wiasnej inicjatywy lub na
wniosek co najmniej 1/3 cztonkdéw senatu, w terminie 14 dni od dnia zgtosze-
nia wniosku.

3. SzczegoOtowy tryb zwotywania posiedzen i tryb pracy senatu okresla zatacznik
nr 5.

§ 49

Senat powotuje state i dorazne komisje w zaleznosSci od biezacych potrzeb oraz
okresla ich skfad i zadania. Zatacznik Nr 6 — State Komisje Senackie. Komisje
skfadajgq przynajmniej raz w roku sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

§ 50

1. Rektor kieruje dziatalnoscig uczelni i reprezentuje jg na zewnatrz, jest przeto-
zonym pracownikow, studentéw i doktorantéw uczelni.

2. Rektor podejmuje decyzje we wszystkich sprawach dotyczacych uczelni, z wy-
jatkiem spraw zastrzezonych przez ustawe lub statut do kompetencji innych
organow uczelni lub kanclerza, w szczegolnosci:

e podejmuje decyzje dotyczgce mienia i gospodarki uczelni,

e opracowuje i realizuje strategie rozwoju uczeini,

o tworzy, przeksztafca i znosi jednostki organizacyjne wskazane przez statut,

e Sprawuje nadzor nad dziatalnoscig dydaktyczng, artystyczng i badawczg
uczelni,

e Sprawuje nadzor nad wdroZeniem i doskonaleniem uczelnianego systemu
zapewnienia jakosci ksztafcenia,

e Sprawuje nadzor nad administracig i gospodarkg uczeln,

e dba o przestrzeganie prawa oraz zapewnienie bezpieczeristwa na terenie
uczelni,

e Okresla zakres obowigzkow prorektorow.

3. Rektor moze w formie pisemnej upowazniac imiennie pracownikow uczelni do
podejmowania okresSlonych czynnosci prawnych lub do skfadania o$wiadczen
woli w ustalonym zakresie.

4. Do kompetencji rektora nalezy miedzy innymi:

e powolywanie komisji rektorskich,

e Sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig jednostek organizacyjnych,

e dziafania na rzecz zapewnienia wiasciwych warunkow funkcjonowania
uczelni,

e dbanie o zaspokojenie potrzeb socjalno-bytowych studentow i pracownikow,

16



STATUT PWSFTvIT

e podejmowanie decyzji w sprawach wspofpracy uczeini z instytuciami arty-
stycznymi naukowymi | gospodarczymi w kraju i za granicq zgodnie z usta-

leniami senatu.
§ 51
Rektor kieruje dziatalnoscig uczelni przy pomocy prorektoréw w liczbie do 3.
§ 52

1. W skitad rady wydziatu wchodza;:
e dziekan jako przewodniczgcy,

prodziekan lub prodziekani,

profesorowie i doktorzy habilitowani zatrudnieni w wydziale,

wybrani przedstawiciele pozostatych nauczycieli akademickich zatrudnionych

w wydziale w liczbie stanowigcej nie mniej niz 20% sktadu rady,

e wybrani przedstawiciele studentow i doktorantow wydziatu, w liczbie stano-
wigcej nie mniej niz 20% sktadu rady,

e Kkierownicy studiow stacjonarnych, niestacjonarnych, podyplomowych
I/ doktoranckich itp. (nie bedgcych z innego tytutu cztonkami rady).

2. W przypadku, gdyby w wydziale byto zatrudnionych ponad szeS¢dziesieciu pro-
fesorow i doktoréw habilitowanych, w skfad rady wydziatu, na mocy uchwaty
rady wydziatu, mogq wchodzi¢ ich przedstawiciele wybrani w stosunku: jeden
przedstawiciel na kazdych trzech profesoréw i doktoréw habilitowanych.

3. W posiedzeniach rady wydziatu mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym przed-
stawiciele zwigzkdw zawodowych, po jednym z kazdego zwigzku.

4. W posiedzeniu rady wydziatu mogq uczestniczy¢ z glosem doradczym emery-
towani nauczyciele akademiccy zatrudnieni w wydziale przed przejSciem na
emeryture na stanowisku profesora zwyczajnego, profesora nadzwyczajnego
lub docenta.

§ 53

1. Do kompetencji rady wydziatu nalezy w szczegdlnosci:

e ustalanie na wniosek dziekana ogoinych kierunkow dziatalnosci wydziatu,

e uchwalanie planow studiow i programow nauczania, po zaslegnieciu opinii
wilasciwego organu samorzadu studenckiego, zgodnie z wytycznymi ustalo-
nymi przez senat uczeini publicznej,

e uchwalanie planow i programow studiow doktoranckich, po zasiegnieciu opi-
nii wtasciwego organu samorzadu doktorantow, zgodnie z wytycznymi usta-
lonymi przez senat,

e uchwalanie planow i programow studiow podyplomowych oraz kursow do-
Kksztafcajgcych, zgodnie z wytycznymi ustalonymi przez senat uczelni pu-
blicznej,.
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. Rady wydziatdbw moga powotywac state i dorazne komisje oraz okreslac ich

sktad i zadania. Komisje sktadajg (przynajmniej raz w roku) sprawozdania ze
swojej dziatalnosci.

. Rady wydziatdw mogq przekazywac dziekanom lub powotanym przez siebie

komisjom czeS¢ swoich kompetencji, ktére nie sg ustawowo zastrzezone
dla rad.

§ 54

. Posiedzenia zwyczajne rady wydziatu zwotuje dziekan co najmniej 6 razy w ro-

ku, z wytaczeniem okresdw wolnych od zaje¢ dydaktycznych.

. Posiedzenia nadzwyczajne rady wydziatu zwotuje dziekan z wiasnej inicjatywy

lub na wniosek co najmniej 1/5 liczby cztonkéw rady wydziatu, w terminie
siedmiu dni od dnia zgtoszenia wniosku.

. Szczegbtowy tryb zwotywania posiedzen i tryb pracy rady wydziatu okresSla za-

tacznik nr 5.
§ 55

. Od uchwat rady wydziatu przystuguje dziekanowi prawo odwotania do senatu.
. Odwotanie wnosi sie — za posSrednictwem rady wydziatu — w terminie czterna-

stu dni od dnia ogtoszenia uchwaty lub doreczenia jej osobie zainteresowane;.

. Jezeli rada wydziatu uzna, ze odwotanie zastuguje w catosci na uwzglednienie,

moze podja¢ nowg uchwate, w ktdrej uchyli lub zmieni zaskarzong uchwate.
W tym przypadku odwotaniu nie nadaje sie dalszego biegu. W przeciwnym ra-
zie odwotanie winno by¢ przestane senatowi w terminie siedmiu dni od daty
rozpatrzenia przez rade wydziatu.

. Senat uczelni uchyla uchwate rady wydziatu sprzeczng z ustawg, statutem,

uchwatg senatu regulaminami lub innymi przepisami wewnetrznymi uczelni
lub naruszajacg wazny interes uczelni.

§ 56

. Kompetencje dziekana wydziatu okresla ustawa - "Prawo o szkolnictwie wyz-

szym" oraz "Ustawa o stopniach i tytule naukowym".

. Dziekan kieruje wydziatem, w szczegolnosci:

e reprezentuje wydziat na zewngtrz,

e /nicjuje kierunek rozwoju wydziatu, jego cele programowe i polityke perso-
naing,

e opracowuje strategie rozwoju wydziatu zgodng ze strategig rozwoju uczelni,

e Zwofuje posiedzenia rady wydziatu i przewodniczy im, z wyjgtkiem posie-
dzen, na ktorych oceniana jest jego dziatalnosc,

e przedstawia radzie wydziatu sprawy wymagajgce rozpatrzenia przez ten or-
garn,

e Zapewnia realizacje uchwat rady wydziatu,

e Wyznacza zakresy dziatania i obowigzkow prodziekanow,
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e powotuje komisje dziekariskie oraz petnomocnikow dziekana,

e dysponuje srodkami finansowymi wydziatu, zgodnie z zasadami ustalonymi
przez rade wydziatu,

e Sprawuje nadzor nad dziatalnoscig jednostek organizacyjnych wydziatu,

e podejmuje inne dziatania niezbedne do prawidfowego funkcjonowania wy-
dziatu,

e dba o przestrzeganie prawa oraz porzadek i bezpieczeristwo na terenie wy-
dziatu,

e ustala szczegofowy plan zajec prowadzonych w wydziale,

e dokonuje rozdziatu zajec dydaktycznych miedzy jednostki organizacyjne wy-
dziatu,

e podejmuje decyzje dotyczqce wspotdziatania w sprawach dydaktycznych
Z innymi wydziatami oraz poza wyadziatowymi jednostkami organizacyjnymi,

e Wwyraza zgode na prowadzenie zajec dydaktycznych przez specjalistow spoza
uczeini,

o jest przetoZonym wszystkich pracownikow wydziatu oraz przetoZonymi opie-
kunem studentow wydziatu,

e dba o zaspokojenie potrzeb socjalno-bytowych studentow,

e podejmuje decyzje dotyczgce wydziatu, nie nalezgce do kompetencii innych
organow uczelni lub kanclerza,

e CO najmniej raz w okresie kadencji sktada senatowi sprawozdanie z realizo-
wanej przez siebie polityki osobowej, dziatalnosci artystycznej i naukowej
oraz rozwoju wyaziatu.

. W odniesieniu do jednostek i komorek organizacyjnych wydziatu nie wchodza-

cych w skiad instytutow dziekan wykonuje zadania dyrektora instytutu.

§ 57

. Dziekan moze uchyli¢ lub zmieni¢ decyzje kierownika podlegtej mu jednostki

organizacyjnej, jezeli decyzja ta jest sprzeczna z ustawg, z niniejszym statutem
lub narusza wazny interes uczelni.

. Od decyzji dziekana przystuguje prawo odwotania do rektora.
. Odwotanie wnosi sie w terminie czternastu dni od dnia doreczenia lub ogtosze-

nia decyzji zainteresowanej osobie.

§ 58

. Biblioteke uczelniang tworza: biblioteka gtdwna oraz biblioteki wydziatow, in-

stytutdw, katedr i innych jednostek organizacyjnych (jako biblioteki specjali-
styczne — o ile one istniejg), stanowiac jednolity system biblioteczno-
informacyjny uczelni.

. Pracownicy bibliotek specjalistycznych podlegajq kierownikom jednostek,

w ktérych dziataja.

§ 59
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. W uczelni dziata rada biblioteczna jako organ opiniodawczy rektora.
. W skifad rady bibliotecznej wchodza;:

o przedstawiciele wydziatow uczelni (po jednym z kazdego wydziatu) powofta-
nych przez rektora sposrod nauczycieli akademickich posiadajacych co naj-
mniej stopieri doktora lub zatrudnionych na stanowisku profesora nadzwy-
czajnego,

e dyrektor biblioteki uczelnianej,

e jeden student delegowany przez uczelniany organ samorzgdu studenckiego.

. Rada biblioteczna wybiera przewodniczacego sposrdd cztonkdéw rady, o ktdrych

mowa w ust. 2 pkt 1.
§ 60

. Do kompetencji rady bibliotecznej nalezy opiniowanie spraw dotyczacych orga-

nizacji i funkcjonowania jednolitego systemu biblioteczno-informacyjnego,

a w szczegdlnosci:

e okreslanie zasad gromadzenia zbiorow bibliotecznych,

e wyrazanie opinii w sprawach zwigzanych z kierunkami dziatalnosci oraz roz-
wojem biblioteki uczelnianej,

e opiniowanie sprawozdar dyrektora biblioteki uczelnianej skfadanych rekto-
rOWI.

. Tryb dziatania rady bibliotecznej okresla jej regulamin.

§ 61

. Dyrektor biblioteki uczelnianej kieruje bezposrednio biblioteka gtdwng oraz ko-

ordynuje funkcjonowanie bibliotek specjalistycznych (o ile one istniejq).

. Szczegdtowe kompetencje dyrektora okresla regulamin biblioteki uczelnianej

uchwalony przez senat na wniosek rektora.

. Dyrektora biblioteki uczelnianej powotuje rektor po zasiegnieciu opinii senatu

sposrdd kandydatéw wytonionych w drodze konkursu przeprowadzonego przez
rade biblioteczna.

. Dyrektora biblioteki uczelnianej odwotuje rektor na wniosek rady bibliotecznej,

po zasiegnieciu opinii senatu lub z wtasnej inicjatywy po zasiegnieciu opinii ra-
dy bibliotecznej i senatu.

§ 62

Udziat statych cztonkdw oraz przedstawicieli spotecznosci akademickiej w posie-
dzeniach organdw kolegialnych jak réwniez w wytonionych przez te organy komi-
sjach jest obowigzkowy.

1.

§ 63

Uchwaty organdw kolegialnych zapadajg zwyktq wiekszosciq gtoséw przy obec-
nosSci co najmniej potowy liczby cztonkow, chyba ze ustawa lub statut stanowig
inaczej.
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. Gltosowania w sprawach osobowych sg tajne.

)k %k

IV. TRYB WYBOROW, POWOLYWANIA i ODWOLYWANIA
ORGANOW UCZELNI

§ 64

. Wyboru rektora i prorektorow dokonuje Kolegium Elektorow Uczelni, zas wybo-
ru dziekana i prodziekandw dokonujq kolegia elektoréw odpowiedniego wydzia-
tu.

. Wybory w uczelni przeprowadzajq komisje wyborcze.

§ 65

. Kolegium elektoréw uczelni sktada sie z elektorow w liczbie 28-35, z tym, ze:

1) przedstawiciele nauczycieli akademickich posiadajacy tytut profesora
lub stopien doktora habilitowanego stanowig wiecej niz potowe,
lecz nie wiecej niz jego 3/5 sktadu,

2) przedstawiciele pozostatych nauczycieli akademickich stanowig nie mniej
niz 10% jego sktadu,

3) pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi do sktadu kolegium elek-
toréw wskazujgq dwdch reprezentantdw,

4) przedstawiciele studentdw i doktorantdw stanowig tacznie nie mniej
niz 20% sktadu kolegium elektoréw.

. Liczbe przedstawicieli studentow i doktorantdw ustala sie proporcjonalnie do

liczebnosci obu tych grup na Uczelni, z tym, Zze doktoranci i studenci sg repre-

zentowani, przez co najmniej jednego przedstawiciela kazdej z tych grup.

. Liczby cztonkdw kolegium elektoréw uczelni ustala Komisja Wyborcza Uczelni,

zapewniajac réwng reprezentacje podstawowych jednostek organizacyjnych

Uczelni.

. Uchwate Komisji Wyborczej Uczelni, o ktdrej mowa w ust. 3 zatwierdza senat.

§ 66

Podziat mandatdéw i tryb wyboru elektoréow okre$la Komisja Wyborcza Uczelni
dla pracownikow wedtug stanu zatrudnienia z dnia rozpoczecia semestru letniego
w ostatnim roku kadenciji.

§ 67

Kandydatow na stanowisko rektora zgtaszajq do Komisji Wyborczej Uczelni wybor-
cy sposréd osob posiadajacych tytut lub stopien doktora habilitowanego (art. 72
ustawy "Prawo o Szkolnictwie Wyzszym").

§ 68
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. Kandydatéw na stanowiska prorektoréw sposrod nauczycieli akademickich za-

trudnionych w Uczelni minimum ze stopniem doktora habilitowanego, albo ze
stopniem doktora i co najmniej piecioletnim stazem pracy na stanowisku ad-
iunkta — przedstawia Komisji Wyborczej Uczelni rektor-elekt.

. (uchylony).
. (uchylony).

Kandydatura prorektora do spraw studenckich wymaga zgody wiekszosci
przedstawicieli studentow i doktorantow wchodzacych w skfad Kolegium Elek-
torow Uczelni. Nie zajecie stanowiska w terminie do 7 dni od dnia przedstawie-
nia kandydata na prorektora do spraw studenckich uwaza sie za wyrazenie
zgody.

8§ 69

. Dziekana i prodziekandw wybiera kolegium elektoréw wydziatu sposrod oséb

posiadajacych minimum stopien doktora. W szczegdlnie uzasadnionych przy-
padkach, za zgodq rady wydziatu wyrazong wiekszoscig 2/3 gtoséw, na stano-
wisko prodziekana moze zosta¢ wybrana osoba posiadajaca tytut zawodowy
magistra.

Kandydatow na stanowisko dziekana zgtaszajq wyborcy do wydziatowej komisji
wyborczej lub na zebraniach wyborczych.

. Skfad kolegium elektoréw wydziatu ustala komisja wyborcza wydziatu, odpo-

wiednio stosujac przepis § 66 niniejszego Statutu.
Uchwate komisji wyborczej wydziatu, o ktdérej mowa w ust. 3, zatwierdza wia-
Sciwa rada wydziatu.

§70

. W wydziatach wybiera sie do 3 prodziekandw.
. Liczbe prodziekandéw ustala rada wydziatu na wniosek dziekana-elekta albo

dziekana.

. Kandydatéw na stanowiska prodziekandw przedstawia wydziatowej komisji wy-

borczej dziekan-elekt.

. (uchylony).
. Kandydatura prodziekana do spraw studenckich wymaga zgody wiekszosci

przedstawicieli studentéw i doktorantdéw wchodzacych w sktad rady wydziatu.
Wyrazenie zgody nastepuje w terminie do 7 dni od dnia przedstawienia kandy-
data na prodziekana do spraw studenckich.

§ 71

. Nie pdzniej niz w styczniu ostatniego roku swej kadencji senat wybiera Komisje

Wyborczg Uczelni, za$ nie pdzniej niz w lutym ostatniego roku swej kadencji
rady wydziatdw wybierajg komisje wyborcze wydziatdw.
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. Tryb wyboru komisji, o ktérych mowa w ust. 1, okresSlajg odpowiednio senat i
rady wydziatéw.

. Na pierwszym posiedzeniu zwotanym przez rektora Komisja Wyborcza Uczelni
wybiera swego przewodniczgcego, jego zastepce i sekretarza. Przewodniczacy
Komisji Wyborczej Uczelni przewodniczy zebraniu wyborczemu kolegium elek-
torow uczelni oraz otwartym zebraniom prezentujacym kandydatdéw na rektora
i prorektorow.

. Przepisy ust. 3 stosuje sie odpowiednio do komisji wyborczej wydziatu.

. Kadencja komisji wyborczych uptywa z chwilg powotania nowych komisji wy-
borczych zgodnie z ust. 1-4.

. Funkcji cztonka komisji wyborczej nie mozna faczy¢ z zajmowaniem w uczelni
stanowiska z wyboru. Osoba kandydujaca na stanowisko z wyboru jest zobo-
wigzana do rezygnacji z cztonkostwa w komisji, a na jej miejsce wtasciwy or-
gan wybiera inng osobe.

. Obstuge administracyjng Komisji Wyborczej Uczelni zapewnia Dziat Rektorski
Uczelni.

§ 72

Do zadan Komisji Wyborczej Uczelni nalezy organizowanie wyboréw, a w szcze-
golnosci:

1) uchwalanie regulaminu wyborczego ustalajgcego szczegotowy tryb przepro-
wadzania wyborow w uczeln,

2) ustalanie terminarza czynnosci wyborczych,

3) nadzorowanie przebiegu wyborow w wydziatach,

4) przeprowadzanie wyborow cztonkow senatu i Kolegium Elektorow Uczelni
w jednostkach nie wchodzacych w skiad wydziatow oraz sposrod pracowni-
kow nie bedacych nauczycielami akademickimi i uczestnikow studiow dokto-
ranckich na zebraniach ogolnouczelnianych poszczegolnych grup,

5) ustalanie i ogtaszanie list kandydatow na stanowiska rektora i prorektorow,

6) organizowanie i przeprowadzanie zebrar wyborczych na stanowiska rektora
I prorektorow,

7) stwierdzanie dokonania wyboru cztonkow Kolegium Elektorow Uczelni oraz
wyboru na stanowiska rektora i prorektorow,

8) stwierdzanie niewaznosci wyborow w przypadku nieprawidfowego fch prze-
biegu,

9) rozstrzyganie watpliwosci dotyczacych spraw zwigzanych z przebiegiem wybo-
row,

10) ochrona dokumentacji wyborow.

§ 73

Do zadan wydziatowej komisji wyborczej w szczegdlnosci nalezy:

1) ustalanie szczegotfowego terminarza czynnosci wyborczych,
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2) organizowanie i przeprowadzanie wydziatowych zebran wyborczych w celu
dokonania wyboru cztonkow senatu i Kolegium Elektorow uczelni sposrod na-
uczycileli akademickich,

3) organizowanie i przeprowadzanie zebrarn wyborczych w celu dokonania wybo-
ru przedstawicieli do rady wydziatu oraz wyboru dziekana i prodziekanow,

4) informowanie Komisji Wyborczej Uczelni o ustalonym szczegotowym termina-
rzu czynnosci wyborczych, o przebiegu i wynikach wyborow,

5) zabezpieczenie dokumentacji wyborow.

§ 74

. Kadencja kolegialnych i jednoosobowych organdow uczelni trwa cztery lata
i rozpoczyna sie w dniu 1 wrzesnia w roku wybordw, a konczy w dniu 31 sierp-
nia w roku, w ktorym uptywa kadencja.

. Kadencja kolegium elektorow uczelni oraz kolegium elektoréw wydziatu trwa
cztery lata i uptywa z chwilg wyboru kolegium na nowg kadencje.

. Mandat organu jednoosobowego lub jego zastepcy, a takze mandat czionka
organu kolegialnego i kolegium elektorow wybranych w wyborach uzupetniaja-
cych wygasa z koncem kadencji organéw Uczelni.

. Wybory rektora, prorektorow, dziekandw i prodziekandw odbywajq sie kolejno
w odrebnych terminach ustalonych przez odpowiednie komisje wyborcze,
z tym, ze wybory rektora i prorektoréw powinny by¢ przeprowadzone do 31
maja, a dziekandw i prodziekandw do 15 czerwca w ostatnim roku uptywajacej
kadenciji.

§ 75

. Mandat organu jednoosobowego lub jego zastepcy oraz mandat cztonka orga-
nu kolegialnego, a takze mandat cztonka kolegium elektorow wygasa w razie:
1)rezygnacji z petnionej funkcji,
2)odwotania przez wiasciwy organ Uczelni,
3)ustania stosunku pracy z Uczelnig,
4) utraty statusu studenta albo doktoranta Uczelni.

. Wygasniecie mandatu, o ktérym mowa w ust. 1 stwierdzane jest przez Komisje
Wyborcza Uczelni.

. Skfad organu kolegialnego uzupetnia sie w drodze wybordw uzupetniajacych,
jezeli do konca kadencji przedstawiciela, ktorego mandat wygast, brakuje wie-
cej niz szeS¢ miesiecy.

. Jezeli wygasniecie mandatu organu jednoosobowego lub jego zastepcy, albo
cztonka kolegium elektoréw ma miejsce w trakcie trwania kadencji, niezwtocz-
nie dokonuje sie wyboru innej osoby w drodze wybordw uzupetniajacych.

. Do wyboréw uzupetniajacych stosuje sie odpowiednio postanowienia statutu
dotyczace wyborow.

§ 76
24



STATUT PWSFTvIT

. Funkcji rektora i prorektora nie mozna taczy¢ z funkcjq dziekana, prodziekana,
dyrektora i zastepcy dyrektora instytutu.

. Funkcji dziekana i prodziekana nie mozna taczy¢ z funkcjg dyrektora i zastepcy
dyrektora instytutu.

. Funkcji organu jednoosobowego uczelni lub jego zastepcy nie moze petnic
osoba petnigca funkcje organu jednoosobowego w innej uczelni albo bedaca
zatozycielem innej uczelni niepublicznej.

. Funkcji cztonka organu kolegialnego uczelni nie mozna taczy¢ z funkcjg organu
jednoosobowego innej uczelni, ze statusem zatozyciela innej uczelni niepublicz-
nej bedacego osobg fizyczng albo ze statusem czionka organu osoby prawnej
bedacej zatozycielem innej uczelni niepublicznej.

)kk

V. PRACOWNICY UCZELNI

§ 77

. Pracownikami uczelni sg:

e pracownicy naukowo-dydaktyczni,

e pracownicy dydaktyczni,

e dyplomowani bibliotekarze, dyplomowani pracownicy dokumentacji i infor-
macji naukowej

e pracownicy nie bedagcy nauczycielami akademickimi.

. Pracownicy naukowo-dydaktyczni sg zatrudniani na stanowiskach:

e profesora zwyczajnego,

profesora nadzwyczajnego,

profesora wizytujgcego,

adiunkta,

asystenta.

. Pracownicy dydaktyczni sg zatrudniani na stanowiskach:

docenta,

starszego wykfadowcy,

wyktadowcy,

lektora,

instruktora.

. Dyplomowani bibliotekarze oraz dyplomowani pracownicy dokumentacji i in-

formacji naukowej sg zatrudniani na stanowiskach:

e starszego kustosza dyplomowanego, starszego dokumentalisty dyplomowa-
nego,

e kustosza dyplomowanego, dokumentalisty dyplomowanego,

e adiunkta bibliotecznego, adiunkta dokumentacji i informacji naukowej,

o asystenta bibliotecznego, asystenta dokumentacji i informacji naukowey.
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5. Pracownicy nie bedacy nauczycielami akademickimi sg zatrudniani na stanowi-
skach okreslonych w taryfikatorze Ministerstwa.

6. Ilekro¢ w niniejszym statucie mowa jest o nauczycielu akademickim posiadaja-
cym stopien doktora lub doktora habilitowanego, rozumie sie przez to odpo-
wiednio réwniez nauczyciela posiadajacego kwalifikacje I stopnia lub kwalifika-
cje II stopnia, zgodnie z ustawg o stopniach naukowych i tytule naukowym
oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki.

§ 78

Na stanowisku profesora nadzwyczajnego lub profesora wizytujgcego moze zostac
zatrudniona osoba nie spetniajgca wymagan okresSlonych odpowiednio, w art. 114
ust. 2 i 3 ustawy, jezeli posiada stopien doktora oraz znaczne i twdrcze osiggniecia
W pracy artystycznej, naukowej lub zawodowej i zostaty one potwierdzone przez
rade wydziatu, w ktérym ma by¢ zatrudniona.

§79

1. Nauczycielami akademickimi na poszczegdinych stanowiskach mogg by¢ osoby
odpowiadajace kryteriom okreSlonym w ustawie, a ponadto spetniajace warun-
ki okreslone przez Rade Wydziatu.

§ 80

1. Nawigzanie stosunku pracy z nauczycielem akademickim nastepuje na podsta-
wie mianowania albo umowy o prace. Na podstawie mianowania zatrudnia sie
wytgcznie nauczyciela akademickiego posiadajacego tytut naukowy profesora.

2. Na podstawie mianowania zatrudnia sie nauczyciela akademickiego tylko
w petnym wymiarze czasu pracy. Dla nauczyciela akademickiego zatrudnionego
w uczelni na podstawie mianowania uczelnia jest podstawowym miejscem pra-
cy.

3. Stosunek pracy z nauczycielem akademickim nawigzuje i rozwigzuje rektor na
wniosek dziekana (kierownika jednostki miedzywydziatowej lub ogolnouczel-
nianej), zaopiniowany przez wiasciwg rade wydziatu (rade jednostki miedzywy-
dziatowej lub ogdlinouczelnianej) albo z wtasnej inicjatywy, po zasiegnieciu opi-
nii dziekana (kierownika jednostki miedzywydziatowej lub ogdlnouczelnianej)
oraz wiasciwej rady wydziatu (rady jednostki miedzywydziatowej lub ogodlno-
uczelnianej).

4. Senat ustala podstawowe zasady nawigzywania i rozwigzywania stosunku pracy
z nauczycielami akademickimi, w tym kryteria wyboru mianowania lub umowy
0 prace jako podstawy zatrudnienia, biorac w szczegdlnosSci pod uwage opinie
i stanowisko dziekana i rady wydziatu.

5. Senat ustala kryteria udzielania przez rektora zgody na dodatkowe zatrudnienie
lub podjecie dziatalnoSci gospodarczej na podstawie art. 129 ust. 1 i 2 ustawy
biorac w szczegdlnosci pod uwage, ze:
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e nie bedzie to stwarzato konfliktow interesu (sytuacji konkurencyjnej) wobec
uczelni macierzystej

e gutorski program nauczania nie bedzie realizowany poza uczelniq macierzy-
stg (wymaga zfoZzenia oswiadczenia),

e nie bedzie zwigzane z wykorzystaniem materiatow dydaktycznych i wyposa-
zenia uczelni macierzystej, chyba Ze senat i rektor udzielg na to zgody.

. Nawigzanie stosunku pracy z nauczycielem akademickim w innych przypad-

kach, niz okreSlone w § 82 ust. 1, moze takze nastgpi¢ po zakwalifikowaniu

w drodze konkursu otwartego lub zamknietego. Do postepowania konkursowe-

go stosuje sie odpowiednio postanowienia § 85 Ustawy.

. Jezeli ustawa przewiduje rozwigzanie stosunku pracy nauczyciela akademickie-

go z koncem semestru, przez koniec semestru rozumie sie odpowiednio: 28 lu-

tego albo 30 czerwca.

§ 81

. Zatrudnienie na stanowisku asystenta osoby nie majgcej stopnia doktora nie
powinno przekraczac 6 lat; wyjatkowo mozna przedtuzy¢ zatrudnienie na tym
stanowisku do 8 lat, jezeli osoba ta uzyskata pozytywnga ocene zwigzang z za-
awansowaniem pracy nad rozprawg doktorska.

. Zatrudnienie na stanowisku adiunkta osoby nie majgcej stopnia doktora habili-
towanego nie powinno przekraczac 6 lat; wyjatkowo mozna przedtuzy¢ zatrud-
nienie na tym stanowisku do 8 lat, jezeli osoba ta uzyskata pozytywng ocene
ZWigzang z zaawansowaniem pracy nad rozprawgq habilitacyjna.

. Bieg termindw, o ktérych mowa w ust. 1 i ust. 2, ulega zawieszeniu na czas
trwania urlopu macierzynskiego i wychowawczego, urlopu dla poratowania
zdrowia oraz na czas trwania stuzby wojskowe;.

§ 82

. Mianowanie po raz pierwszy w uczelni nastepuje po zakwalifikowaniu w drodze
konkursu otwartego.

. Komisje konkursowq powotuje dziekan wydziatu albo kierownik jednostki ogol-
no uczelnianej lub miedzywydziatowej.

. Konkurs - za zgodaq rektora - ogtasza dziekan wydziatu albo kierownik jednostki
ogdlnouczelnianej lub miedzywydziatowej. Ogtoszenie konkursu nastepuje
przez podanie jego warunkow do publicznej wiadomosci.

. Informacja o konkursie powinna zawierac:

e Okreslenie wymagari stawianych kandydatowi,

e wykaz wymaganych dokumentow,

e termin sktadania dokumentow,

e termin rozstrzygniecia konkursu.
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. W sktad komisji konkursowej wchodza: dziekan i ewentualnie dodatkowo osoba

majaca by¢ bezposrednim przetozonym zatrudnianego pracownika oraz co
najmniej dwie osoby reprezentujgce te samg lub pokrewng dziedzine artystycz-
ng i naukowa.

. Jezeli konkurs dotyczy stanowiska profesora zwyczajnego lub profesora nad-

zwyczajnego, to osoby bedace w skiadzie komisji konkursowej sg reprezentan-
tami tej samej lub pokrewnej dyscypliny - winny posiadac stopien doktora habi-
litowanego, w tym co najmniej jedna z nich tytut profesora.

. Ogtaszajacy konkurs informuje rade wydziatu (lub rade innej jednostki organi-

zacyjnej) o zgtoszonych kandydatach i o sktadzie komisji konkursowej lub kie-
ruje sprawe do dziatajacej komisji. Komisja przedstawia radzie wydziatu infor-
macje o przebiegu konkursu oraz stanowisko komisji konkursowej. Rada zamy-
ka konkurs. W przypadku braku kandydatéw, ogtaszajacy konkurs dokonuije je-
go zamkniecia.

§ 83

. Biezaca ocena nauczycieli akademickich jest obowigzkiem ich bezposrednich

przetozonych.

. Wszyscy nauczyciele akademiccy podlegajq okresowej ocenie, w szczegdlnosci

w zakresie obowigzkdw, o ktorych mowa w art. 111 ustawy o szkolnictwie wyz-
szym.

. Dla dokonania okresowej oceny nauczycieli akademickich powotuje sie:

e Wwydziatowe komisje oceniajgce,
e uczelniang komisje oceniajaca,
e uczelniang odwoftawczg komisje oceniajgcy.

. Wydziatowg Komisje Oceniajacq powotuje rada wydziatu; komisji tej przewod-

niczy dziekan.

. Senat powotuje:

o Uczelniang Komisje Oceniajgcg, ktorej przewodniczy prorektor wyznaczony
przez rektora,
o Uczelniang Odwotawczg Komisje Oceniajacg, ktorej przewodniczy rektor.

. Mozna byc¢ cztonkiem ty | k o jednej komisji oceniajacej.
. Okres dziatania komisji oceniajacych trwa 4 lata i rozpoczyna sie z poczatkiem

kadencji organéw uczelni.

§ 84

. Wydziatowa komisja oceniajgca dokonuje oceny nauczycieli akademickich

W wydziale.
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. Oceny nauczycieli akademickich zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych
nie wchodzacych w sktad wydziatdw oraz nauczycieli akademickich zatrudnio-
nych w bibliotece - dokonuje Uczelniana Komisja Oceniajaca.

. Odwotawcza Komisja Oceniajgca rozpatruje odwotania od ocen dokonywanych
przez wydziatowe komisje oceniajgce przez Uczelniang Komisje Oceniajaca.

§ 85

. Okresowe oceny wynikdw pracy nauczycieli akademickich zgodnie z art. 132
ust. 1 Ustawy o szkolnictwie wyzszym przeprowadzajq komisje, o ktérych mo-
wa w § 83 ust. 3.

. Okresowg ocene wynikdw pracy przewodniczacych komisji, o ktorych mowa
w ust. 1, przeprowadza komisja pod przewodnictwem czionka rady wydziatu
najdtuzej zatrudnionego na stanowisku profesora zwyczajnego (seniora rady
wydziatu) .

. Podstawe oceny nauczyciela akademickiego stanowig jego osiggniecia arty-
styczne, naukowe, dydaktyczne i organizacyjne.

. Przy ocenie 0sob z tytutem profesora lub stopniem doktora habilitowanego,
bierze sie pod uwage wyniki w ksztatceniu kandydatéw do pracy artystycznej
i naukowej.

. Organy powotujace komisje oceniajgce mogg wprowadzi¢ dodatkowe szczegd-
towe kryteria oceny. Kryteria te moga by¢ stosowane nie wczesniej niz po
uptywie roku od ogtoszenia o ich wprowadzeniu, dokonanego w sposéb zwy-
czajowo przyjety w uczelni.

. Ocena dorobku artystycznego, naukowego, dydaktycznego i organizacyjnego
przeprowadzona w postepowaniu 0 nadanie tytutu, zatrudnienia na stanowisku
profesora nadzwyczajnego lub profesora zwyczajnego, spetnia kryteria oceny
okresowej.

. Przy dokonywaniu oceny nauczyciela akademickiego dotyczacej wypetniania
obowigzkow dydaktycznych, zasiega sie opinii studentéw. Opinie studentéw
ustala sie na podstawie ankiety przeprowadzonej wsrdd studentow wydzia-
tu/uczelni. Zasady i tryb opracowania i przeprowadzenia ankiety okresli senat,
przy czym ankieta powinna by¢ opracowana i przeprowadzona w sposdb za-
pewniajacy reprezentatywnosc jej wynikow.

. Oceny dokonuje sie nie rzadziej niz raz na dwa lata, lub na wniosek kierownika
jednostki organizacyjnej, w ktorej nauczyciel jest zatrudniony. Oceny nauczy-
ciela akademickiego posiadajacego tytut naukowy profesora zatrudnionego na
podstawie mianowania dokonuje sie nie rzadziej niz raz na cztery lata.

§ 86

. Whnioski wynikajace z catosciowej oceny majg wptyw na:
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e awanse i wyroznienia,
e WYSOKoSC uposazenia,
e powierzanie stanowisk kierowniczych.

2. Negatywna ocena stanowi podstawe rozwigzania stosunku pracy z mianowa-
nym nauczycielem akademickim zgodnie z art. 124 ust. 3 Ustawy o szkolnictwie
wyzszym.

§ 87

1. Ocena nauczyciela akademickiego wraz z wnioskami zostaje mu przedstawiona
przez dziekana lub kierownika jednostki organizacyjnej.

2. Od ocen dokonanych przez komisje oceniajgce przystuguje nauczycielowi aka-
demickiemu prawo odwotania do Uczelnianej Odwotawczej Komisji Oceniajacej.

3. Odwotanie wnosi sie w terminie 14 dni od dnia przedstawienia nauczycielowi
akademickiemu oceny komisji. O mozliwosci i terminie wniesienia odwotania
nalezy poinformowac osobe oceniana.

4. Uczelniana Komisja Odwotawcza powinna rozpoznaC zgtoszone odwotanie
w terminie 30 dni od daty otrzymania odwotania wraz z aktami sprawy.

5. Ww. komisja utrzymuje zaskarzong ocene w mocy albo zmienia jg na korzys¢
odwotujacego sie nauczyciela akademickiego.

§ 88 (skreslony)
§ 89

1. Czas pracy nauczyciela akademickiego jest okreSlony zakresem jego obowigz-
kédw dydaktycznych, naukowych i organizacyjnych.

2. Szczegbtowy zakres i wymiar obowigzkow nauczyciela akademickiego ustala
bezposredni przetozony (dziekan lub kierownik miedzywydziatowej lub ogdino-
uczelnianej jednostki organizacyjnej).

§ 90

1. Rektor, powierzajac nauczycielowi akademickiemu wykonywanie waznych za-
dan dla uczelni, moze obnizy¢ wymiar jego zaje¢ dydaktycznych w okresie wy-
konywania powierzonych zadan ponizej dolnej granicy wymiaru ustalonej
zgodnie z art. 130 ust. 3 ustawy.

2. Szczegotowe kryteria obnizania wymiaru zaje¢ w danym roku akademickim
ustala senat, biorac w szczegdlnosci pod uwage:

e stopiert zaangazowania i udziat pracownikow uczelni w zewnetrznych komi-
sjach, radach itp. (m.in. ME i N, MK i DN itp.),
e uzasadniony wniosek pracownika.
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. Obnizony wymiar zaje¢ nie moze byc¢ nizszy od dolnej granicy wymiaru ustalo-
nego przez senat w danym roku akademickim.

§91

. Tryb udzielania nauczycielowi akademickiemu urlopu wypoczynkowego okresla
art. 133 ustawy.
. Mianowany nauczyciel akademicki moze, nie czesSciej niz raz na siedem lat za-
trudnienia w danej uczelni, otrzyma¢ ptatny urlop dla celéw naukowych, w
wymiarze do roku.
. Nauczyciel akademicki przygotowujacy rozprawe doktorskqa moze otrzymac
ptatny urlop naukowy w wymiarze nieprzekraczajgcym trzech miesiecy.
. Nauczyciel akademicki zatrudniony w petnym wymiarze czasu pracy, po prze-
pracowaniu, co najmniej pieciu lat w uczelni ma prawo do ptatnego urlopu dla
poratowania zdrowia w wymiarze nieprzekraczajagcym jednorazowo szesSciu
miesiecy, jezeli stan jego zdrowia wymaga powstrzymania sie od pracy w celu
przeprowadzenia zaleconego leczenia. taczny wymiar urlopu dla poratowania
zdrowia w okresie catego zatrudnienia nauczyciela akademickiego nie moze
przekracza¢ dwoch lat.
. Urlopéw, o ktérym mowa w ust. 2-4 udziela Rektor na umotywowany wniosek
nauczyciela akademickiego zaopiniowany przez bezposSredniego przetozonego
i dziekana. Do wniosku o udzielenie urlopu, o ktdrym mowa w ust. 4 dofacza
sie orzeczenie wiasciwego lekarza.

§ 92

. Pracownikom wyrdzniajgcym sie szczegdlnymi osiggnieciami w pracy senat mo-
ze przyznawac nagrody i wyrdznienia honorowe uczelni. Rektor, w drodze re-
gulaminu, okresla tryb ich przyznawania.

. Osobom zastuzonym dla uczelni senat moze przyznawac wyrdznienia honorowe
uczelni.

. Senat moze wystepowad z wnioskami o nadanie orderéw, odznaczen oraz na-
grod panstwowych i resortowych wyrdzniajacym sie pracownikom i osobom za-
stuzonym dla uczelni.

§ 93

Zasady i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli akademickich z funduszu,
o ktorym mowa wart. 155 ust. 4 ustawy, za osiggniecia artystyczne, badawcze,
dydaktyczne lub organizacyjne albo za catoksztatt dorobku, okreSla regulamin
uchwalony przez senat.

§ 94
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. Pracownicy nie bedacy nauczycielami akademickimi mogq otrzymywac za osia-

gniecia w pracy zawodowej nagrody rektora.

. Whioski o przyznanie nagrod indywidualnych lub zespotowych przedstawiajq

rektorowi:

e prorektorzy,

e dziekani wydziatow oraz kierownicy jednostek ogoinouczelnianych i miedzy
wydziatowych,

e dyrektor biblioteki uczelnianej,

e kanclerz.

. Whnioski, o ktérych mowa w ust. 2, uwzgledniajgq podziat na nagrody indywidu-

alne i zespotowe, a takze:

1) proponowane stopnie nagrod indywidualnych,

2) proponowane stopnie i wysokosc nagrod zespotowych oraz sposob podziatu
kwot miedzy cztonkow zespofu; wniosek o przyznanie nagrody powinien
uwzgledniac wszystkich cztonkow zespotu.

. Rektor moze przyznac nagrody takze z wiasnej inicjatywy.

§ 95

. Nauczyciel akademicki podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za postepo-
wanie uchybiajace obowigzkom nauczyciela akademickiego lub godnosci zawo-
du nauczycielskiego.

. W szczegdlnosci nauczyciel akademicki podlega odpowiedzialnosci dyscyplinar-

nej za:

o przywiaszczenie sobie autorstwa albo wprowadzenie w bigd co do autorstwa
catosci lub czesci cudzego utworu albo artystycznego wykonania,

e rozpowszechnienie, bez podania nazwiska lub pseudonimu tworcy, cudzego
utworu w wersji oryginalnej albo w postaci opracowania,

e rozpowszechnienie, bez podania nazwiska lub pseudonimu tworcy, cudzego
artystycznego wykonania albo publiczne znieksztatcenie takiego utworu, fo-
nogramu, wideogramu lub nadania,

e naruszenie cudzych praw autorskich lub praw pokrewnych w inny sposob,

o fafszowanie badan lub wynikow badan lub dokonanie innego oszustwa na-
ukowego,

e przyjmowanie, w zwigzku z petnieniem funkcji lub zajmowaniem stanowiska
w uczelni korzysci majgtkowej lub osobistej albo jej obietnicy,

e powotywanie sie na wplywy w uczelni instytucii paristwowej lub samorzg-
dowej albo wywotywanie przekonania innej osoby lub utwierdzanie jej
w przekonaniu o istnieniu takich wplywow i podjecie sie posrednictwa
w zatatwieniu sprawy w zamian za korzys¢ majgtkowa lub osobistg albo jej
obietnice,

e udzielenie albo obiecywanie udzielenia korzysci majgtkowej lub osobistej
w zamian za posrednictwo w zatatwieniu sprawy w uczelni, polegajace na
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wywarciu wplywu na decyzje, dziatanie lub zaniechanie osoby pefnigcej
funkcie lub zajmujgcej stanowisko w uczeln, w zwigzku z petnieniem tej
funkgji lub zajmowaniem stanowiska.

§ 96

. Dla orzekania w sprawach dyscyplinarnych nauczycieli akademickich powotuje
sie Komisje Dyscyplinarng dla Nauczycieli Akademickich.

. Cztonkow komisji wybieraja rady wydziatdw po dwdch z kazdego wydziatu spo-
Srod nauczycieli akademickich. Jeden z czionkdw wybranych na kazdym wy-
dziale powinien by¢ zatrudniony na stanowisku profesora zwyczajnego albo
profesora nadzwyczajnego.

. Senat wybiera sposrdd cztonkdw komisji przewodniczacego komisji oraz jego
zastepcow. Przewodniczacym oraz zastepcg przewodniczacego moze byc tylko
osoba zatrudniona na stanowisku profesora zwyczajnego albo profesora nad-
ZwWyczajnego.

. Cztonkami komisji nie moga by¢ osoby petnigce funkcje: rektora, prorektordw,
dziekana, prodziekanow lub dyrektora instytutu.

. Okres dziatania komisji dyscyplinarnej trwa cztery lata i rozpoczyna sie z po-
czatkiem kadencji organéw uczelni.

. Do wyboréw uzupetniajacych sktad komisji w trakcie kadencji stosuje sie od-
powiednio tryb okreSlony w ust. 1-3.

§ 97

. Pracownicy uczelni nie bedacy nauczycielami akademickimi sg zatrudniani na
podstawie umowy o prace. Umowe o prace zawiera rektor lub kanclerz.

. Rektor moze upowazni¢ kierownika jednostki organizacyjnej lub innego pra-
cownika uczelni do zawierania umowy o prace z niektorymi pracownikami nie
bedacymi nauczycielami akademickimi

. Kierownik jednostki organizacyjnej, w ktdrej pracownik jest zatrudniony, okre-
Sla zakres jego obowigzkow oraz podlegtos¢ stuzbowa.

§ 98

Organy uczelni wspotdziatajg ze zwiazkami zawodowymi w zakresie wynikajacym
z Kodeksu Pracy, ustawy o zwigzkach zawodowych i innych przepisdw prawa.

)k %k
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VI. STUDIA WYZSZE I PRZEWODY DOKTORANCKIE. PRAWA I OBO-
WIAZKI STUDENTOW ORAZ UCZESTNIKOW STUDIOW DOKTO-
RANCKICH

§ 99

. Uczelnia prowadzi studia wyzsze pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolite
studia magisterskie.

. Poza studiami, o ktérych mowa w ust. 1, uczelnia moze prowadzi¢, studia dok-
toranckie, podyplomowe, kursy doksztatcajace, o ktérych mowa w art. 8 ust. 1
ustawy oraz przewody powiernicze.

. Na warunkach okreslonych w ustawie uczelnia moze prowadzi¢ studia i inne
formy ksztatcenia w ramach jednostek miedzyuczelnianych i jednostek wspdl-
nych, utworzonych na podstawie porozumien z innymi uczelniami oraz innymi
podmiotami, w szczegdlnosci z instytucjami artystycznymi, naukowymi, w tym
rowniez zagranicznymi.

. Uczelnia moze prowadzi¢ studia (zajecia) typu otwartego dla stuchaczy nie be-
dacych studentami.

. Studia wyzsze mogq by¢ prowadzone jako stacjonarne lub niestacjonarne, sto-
sownie do uchwaty senatu podjetej zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 12 i 13 oraz
art. 169 ust. 2 ustawy.

. Utworzenie, przeksztatcenie lub zniesienie okreslonego rodzaju i systemu stu-
didw nastepuje na podstawie zarzadzenia rektora, wydanego na wniosek dzie-
kana zaopiniowany przez rade wydziatu.

. Organizacje i tok studiow wyzszych oraz prawa i obowigzki studentow okresla
regulamin studiéw.

. Organizacje i tok studiéw podyplomowych, kurséw doksztatcajacych oraz prze-
wodow powierniczych okreslajg regulaminy tych studidw i kurséw.

§ 100

. Uczelnia moze pobierac optaty za Swiadczone ustugi edukacyjne zwigzane z:

1) ksztatceniem studentow na studiach niestacjonarnych oraz uczestnikdéw
niestacjonarnych studiow doktoranckich;

2) powtarzaniem okreSlonych zaje¢ na studiach stacjonarnych oraz stacjonar-
nych studiach doktoranckich z powodu niezadowalajacych wynikow w na-
uce;

3) ksztatceniem studentdw na zasadach odptatnosci okreslonych w przepisach
prawa powszechnie obowigzujgcego, na studiach stacjonarnych, jezeli sg to
ich studia na drugim lub kolejnym kierunku studiéw w formie stacjonarnej;

4) ksztatceniem studentdw na studiach stacjonarnych, w przypadku korzystania
z zajeC poza ustalonym limitem punktéw ECTS;
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5) prowadzeniem studiow w jezyku obcym;

6) prowadzeniem zajec nie objetych planem studiow;

7) prowadzeniem studidw podyplomowych oraz kursow doksztatcajacych;

8) ksztatceniem studentdéw zagranicznych;

9) kosztami zwigzanymi z odbywanym stazem.

. Wysokos$¢ optat, o ktérych mowa w ust. 1, ustala rektor, z tym, ze oplaty,
o ktdérych mowa w ust. 1 pkt 1-3, nie mogg przekracza¢ kosztow ponoszonych
w zakresie niezbednym do uruchomienia i prowadzenia w uczelni, odpowiednio
studiéw lub studidw doktoranckich, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 i 3, oraz za-
je¢ na studiach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, z uwzglednieniem kosztow
przygotowania i wdrazania strategii rozwoju uczelni, w szczegdlnosci rozwoju
kadr naukowych i infrastruktury dydaktyczno-naukowej, w tym amortyzacji
i remontdw.

. Szczegbtowe zasady pobierania optat, o ktorych mowa w ust. 1, w tym tryb
i warunki zwalniania - w catosci lub w czesci - z tych opfat studentow lub dok-
torantdw, w szczegolnosci osiggajacych wybitne wyniki w nauce, a takze tych,
ktorzy znalezli sie w trudnej sytuacji materialnej, ustala senat.

§ 101

. Przyjecia na studia wyzsze prowadzone s zgodnie z art. 169 ustawy oraz
uchwatg senatu.
. Uchwata senatu, o ktérej mowa w art. 169 ust. 2 ustawy, podawana jest do
publicznej wiadomosci w informatorze dla kandydatéw na studia wyzsze oraz
na stronach internetowych uczelni.
. Rekrutacje na studia wyzsze prowadzg komisje powotane przez dziekana wy-
dziatu lub kierownika jednostki miedzywydziatowej prowadzacej kierunek stu-
diow.
. Organem odwotawczym w sprawach przyjec¢ na studia jest Uczelniana Komisja
Rekrutacyjna powotana przez rektora.
. W skiad komisji rekrutacyjnej wchodzg nauczyciele akademiccy oraz pracowni-
cy administracji, a w skfad Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej takze przedstawi-
ciele samorzadu studenckiego.
. W przypadku, gdy wstep na studia nie jest wolny, rekrutacje przeprowadzajq
komisje rekrutacyjne powotane przez kierownika podstawowej jednostki orga-
nizacyjnej lub inny organ wskazany w statucie.
. Od decyzji wydziatowej komisji rekrutacyjnej przystuguje prawo odwotania,
w terminie czternastu dni od daty doreczenia decyzji. Odwotanie, ktérego pod-
stawg winno by¢ wskazanie naruszenia warunkow i trybu rekrutacji - sktada sie
do uczelnianej komisji rekrutacyjnej, powotanej w trybie okreSlonym przez
statut.

§ 102
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Limity przyje¢ na pierwszy rok studidw wyzszych lub ich powszechng dostepnosé
na poszczegdlnych kierunkach studiow okresla dziekan po zasiegnieciu opinii rady
wydziatu, a zatwierdza rektor.

§ 103

Przyjecie w poczet studentdw studiow wyzszych uczelni nastepuje z chwilg imma-
trykulacji i po ztozeniu przez studenta - wobec rektora lub dziekana - Slubowania
(tres¢ Slubowania - zatacznik nr 7)

§ 104

1. Student ostatniego roku studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studidw ma-
gisterskich, wyrdzniajacy sie wybitnymi osiggnieciami w zdobywaniu wiedzy,
ktory uzyskat za okres studiow Srednig ocene ze wszystkich przedmiotéw
co najmniej dobra, moze odbywac staz przygotowujacy do podjecia obowigz-
kdw nauczyciela akademickiego na mocy decyzji rektora, podjetej na wniosek
dziekana. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach rektor moze odstapi¢ od
wymogu dotyczacego Sredniej ocen.

2. Studentowi stazysScie przystuguje miesieczne roczne stypendium w wysokosci
nie nizszej niz wynagrodzenie asystenta stazysty.

3. Podstawowy zakres obowigzkéw studenta-stazysty oraz tryb przyznawania sty-
pendium okresla senat.

§ 105

Studenci majq prawo do ubiegania sie 0 pomoc materialng na warunkach okreslo-
nych w ustawie oraz regulaminie ustalonym przez rektora w porozumieniu
z uczelnianym organem samorzadu studenckiego.

§ 106

1. Dla orzekania w sprawach dyscyplinarnych studentéw studiow wyzszych powo-
tuje sie:
e Komisje Dyscyplinarng Uczelni dla Studentow,
e Odwotawczg Komisje Dyscyplinarng Uczelni dla Studentow.
2. Senat powotuje Komisje Dyscyplinarng Uczelni dla Studentéw w skfadzie:
e po jednym nauczycielu akademickim z kazdego wydziatu’,
e po jednym studencie z kaZzdego wyadziatu.
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3. Senat powotuje Odwotawczg Komisje Dyscyplinarng Uczelni dla Studentéw
w sktadzie:

e po jednym nauczycielu akademickim z kazdego wydziatu,
e po jednym studencie z kaZzdego wydziatu.

4. Nie mozna by¢ jednoczesnie cztonkiem Komisji Dyscyplinarnej Uczelni dla Stu-
dentow i Odwotawczej Komisji Dyscyplinarnej Uczelni dla Studentéw.

5. Kandydatéw do komisji, o ktérych mowa w ust. 2 i 3, zgtaszajg sposrod na-
uczycieli akademickich - rady wydziatow/cztonkowie senatu, a spos$réd studen-
tow uczelniany organ samorzadu studenckiego uczelni.

6. Senat wybiera sposrdd nauczycieli akademickich - cztonkdéw komisji, o ktorych
mowa w ust. 1, przewodniczacych tych komisji oraz po jednym zastepcy prze-
wodniczgcego.

7. Kadencja komisji rozpoczyna sie z dniem 1 stycznia roku nastepujgcego po wy-
borze organdw uczelni i trwa cztery lata. Kadencja studentdéw - cztonkéw komi-
sji trwa dwa lata.

8. Do wyborow uzupetniajacych sktad komisji w trakcie kadencji stosuje sie od-
powiednio tryb okreSlony w ust. 2-6.

§ 107

1. Przewodniczacy komisji dyscyplinarnych wyznaczajq skfady orzekajace i ich
przewodniczacych.

2. Rektor na wniosek przewodniczacych komisji dyscyplinarnych wyznacza proto-
kolantdw sposrdd nauczycieli akademickich.

)k %k

VII. ADMINISTRACIA I GOSPODARKA UCZELNI
§ 108

Uczelnia, w ramach posiadanych $rodkéw, prowadzi samodzielng gospodarke fi-
nansowg na podstawie planu rzeczowo-finansowego podlegajacemu zatwierdzeniu
przez senat Uczelni.

§ 109

1. Uczelnia moze prowadzi¢ wydzielong dziatalno$¢ gospodarcza, okreSlong
w art. 7 ustawy.

2. Dziatalnos¢, o ktérej mowa w ust. 1, prowadzg jednostki organizacyjne utwo-
rzone przez rektora na wniosek kanclerza za zgodq senatu. Jednostki te dziata-
jg na podstawie regulamindw wydanych przez rektora na wniosek kanclerza.

3. Jednostki organizacyjne okreslone w ust. 2 podlegajg kanclerzowi.
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§ 110

1. Czynnosci prawnych dotyczacych praw i obowigzkéw majatkowych uczelni do-
konuje rektor, a w zakresie petnomocnictwa udzielonego przez rektora takze
prorektor lub dziekan, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Rektor moze udzieli¢ kanclerzowi petnomocnictwa do dokonywania czynnosci
prawnych dotyczacych praw i obowigzkdow majatkowych uczelni.

§ 111

1. Decyzje o przydzieleniu sktadnikdow majatku trwatego jednostkom organizacyj-
nym podejmuje rektor. Rektor moze upowazni¢ kanclerza do przydzielania
sktadnikow majatku trwatego okreSlonym kategoriom jednostek.

2. Szczegbtowe zasady zakupu oraz trybu przydzielania i przenoszenia skfadnikdéw
majatku trwatego okresla rektor po uprzednim zapoznaniu sie z opinig i stano-
wiskiem Rady Technicznej powotywanej na okres jego kadenciji.

§ 112

Kierownik jednostki organizacyjnej odpowiada za prawidtowe wykorzystanie i za-
bezpieczenie mienia przydzielonego jednostce.

§ 113

1. Administracja uczelni stuzy realizacji zadan okreSlonych w § 5 niniejszego
statutu.

2. Administracja prowadzi dziatalno$¢ w formie komdrek organizacyjnych (dziaty,
sekcje) lub samodzielnych stanowisk pracy funkcjonujacych na szczeblu cen-
tralnym (administracja centralna).

3. Dziatalno$¢ administracji prowadzona jest zgodnie z zasadami witasciwego sys-
temu zarzadzania jakoscia, przy zapewnieniu odpowiedniego dostepu organow
i pracownikdw uczelni do informaciji.

4. Senat co najmniej raz w okresie kadencji dokonuje oceny funkcjonowania ad-
ministracji. Kryteria i tryb oceny ustala senat na wniosek rektora nie pdzniej niz
na 12 miesiecy przed uptywem kadenciji.

§ 114

1. Kanclerz kieruje z upowaznienia rektora administracjq i gospodarkg uczelni oraz
podejmuje decyzje dotyczace mienia Uczelni w zakresie udzielnego upowaznie-
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nia, z wylaczeniem spraw zastrzezonych w ustawie lub statucie dla organow
uczelni.

. W zakres udzielonego upowaznienia wchodza czynnosci dotyczace mienia, nie-

zbedne do prawidlowego funkcjonowania uczelni. Zakres ten obejmuje, w
szczegolnosci, czynnosci zwigzane z biezacq eksploatacjg skfadnikow mienia
uczelni i utrzymaniem ich w stanie nie pogorszonym oraz z pobieraniem korzy-
Sci z tych skfadnikdw, jak réwniez prowadzenie spraw, ktdre sg niezbedne do
dokonywania tych czynnosci.

. Do zadan kanclerza nalezy w szczegolnosci:

e podejmowanie dziatan i decyzji zapewniajacych zachowanie, witasciwe wyko-
rzystanie majgtku uczelni oraz jego powiekszanie i rozwaj,

e organizowanie i koordynowanie dziatalnosci administracyjnej, finansowej,
technicznej i gospodarczej,

e realizowanie polityki osobowej i pfacowej uczelni w stosunku do podlegtych
mu pracownikow,

e pefnienie funkcji przetoZonego stuzbowego w stosunku do pracownikow nie
bedgcych nauczycielami akademickimi, nie podlegajgcych innym organom
uczelni, a w szczegolnosci do pracownikow administracji i obstugi centralnej,

e Okreslanie zasad dotyczqcych zarzadzania majatkiem uczein.

§ 115
Kanclerz sktada rektorowi sprawozdanie z dziatalnosci i odpowiada przed
rektorem.

§ 116
1. Kanclerzowi podporzadkowane sg organizacyjnie komorki administracji i obstugi

|

uczelni, w tym réwniez komorki administracji bezposrednio zwigzane z organi-
zowaniem i obstuga dziatalnosci podstawowej.

. Organizacyjne podporzadkowanie komodrek administracji i obstugi kanclerzowi

nie wylacza podporzadkowania funkcjonalnego tych komorek wiasciwym kie-
rownikom jednostek organizacyjnych dziatalnosci podstawowej, w ktdrych
dziataja.

§ 117

. Kanclerz dziata przy pomocy zastepcy oraz kwestora.
. Kanclerz na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez rektora zatrudnia

i zwalnia kierownikow podlegtych mu komdrek oraz zastepcow kwestora.

. Radca prawny, specjalista ds. kontroli wewnetrznej, kierownik komorki do

spraw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz komorki do spraw ochrony przeciw-
pozarowej, kierownik komorki audytu wewnetrznego, petnomocnik ds. infor-
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macji niejawnych oraz kierownik komorki spraw obronnych, podlegaja bezpo-
Srednio rektorowi.

§ 118

Kanclerz, w zakresie wynikajacym z udzielonego przez rektora petnomocnictwa,
jest uprawniony do nawigzywania, zmieniania i rozwigzywania stosunku pracy
z pracownikami administracji i obstugi, a takze do przyznawania tym pracownikom
nagrod i wyrdznien oraz wymierzania kar za naruszenie porzadku i dyscypliny
pracy.

§ 119

Strukture administracji oraz zakres dziatania jednostek organizacyjnych i ich pod-

porzadkowanie okresla regulamin organizacyjny uczelni ustalany przez rektora na
wniosek kanclerza.

)k %k

VIIIL. PRZEPISY PORZADKOWE DOTYCZACE ORGANIZOWANIA
ZGROMADZEN

§ 120

1. Pracownicy uczelni i studenci organizujgcy zgromadzenia na terenie uczelni ma-
jg obowigzek zawiadomi¢ o tym rektora. Na zorganizowanie zgromadzenia
w lokalu uczelni niezbedna jest zgoda rektora.

2. Zawiadomienie o zamiarze zorganizowania zgromadzenia nalezy ztozyC rekto-
rowi na piSmie co najmniej na dwadzieScia cztery godziny przed rozpoczeciem
zgromadzenia. W przypadkach uzasadnionych nagtoscig sprawy rektor moze
przyja¢ zawiadomienie w krotszym terminie.

3. Zawiadomienie powinno zawierac:

e jmiona i nazwiska oraz adresy osob, ktore zwotujg zgromadzenie badz s
odpowiedzialne za jego przeprowadzenie, w tym przewodniczagcego zgro-
madzenia,

e dokfadne wskazanie miejsca I terminu (data i godzina rozpoczecia) zgroma-
dzenia,

e cel badZ program zgromadzenia.

§ 121

Przewodniczacy zgromadzenia jest odpowiedzialny za przebieg zgromadzenia.
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§ 122

Rektor moze delegowac¢ na zgromadzenie swego przedstawiciela. Przedstawiciel
ten ma prawo, po uprzedzeniu organizatordw, rozwigza¢ zgromadzenie, jezeli
przebiega ono z naruszeniem przepisoOw prawa.

§ 123

Pracownicy uczelni i studenci, ktdrzy przeszkadzajg lub usitujq przeszkodzi¢ w or-
ganizowaniu zgromadzenia lub zaktdcajq jego przebieg, nie podporzadkowuijq sie
zarzadzeniom przewodniczacego zgromadzenia lub przedstawiciela rektora badz
zwotujgq zgromadzenie bez wymaganego zawiadomienia lub zgody rektora, albo
naruszajq przepisy prawa powszechnie obowigzujgcego, podlegajg odpowiedzial-
nosSci dyscyplinarnej niezaleznie od innych rodzajow odpowiedzialnosci prawnej.

kkk

IX. PRZEPISY PRZEJSCIOWE I KONCOWE
§ 124

Zmiany statutu mogq by¢ dokonywane w trybie przewidzianym dla jego
uchwalenia.
§ 125

Z dniem wejscia w zycie niniejszego statutu traci moc Statut PWSFTv i T z dnia 20
wrzesnia 1991 r.
§ 126

Statut uchwalony w dniu 22 czerwca 2006 roku przez senat uczelni na podstawie
art. 56 ust. 2 ustawy i wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesSnia 2006 r.

ZALACZNIKI - szt. 7

Historia uczelni

Sztandar i logo uczelni

Wykaz organizaciji i instytucji, ktérych uczelnia jest cztonkiem

Struktura uczelni

Tryb zwotywania posiedzen organow kolegialnych, tryb pracy senatu i rad wydziatéw
State komisje senackie

Tekst Slubowania

NounhswN =
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HISTORIA UCZELNI

(kolejne zmiany i przeksztatcenia/reorganizacje Uczelni)

FILM

TEATR

16.07.1948

Ministerstwo Kultury i Sztuki
wyrazito zgode na udzielenie
koncesji Przedsiebiorstwu Pan-
stwowemu ,FILM POLSKI” na
zatozenie i prowadzenie szkoty
flmowej pod nazwag WYZSZA
SZKOLA FILMOWA z siedzibg
w Lodzi z prawami szkét pan-

stwowych.

/pismo Ministerstwa Kultury i Sztuki z
dnia 16 lipca 1948 r. podpisane przez
Ministra Wt. Sokorskiego/

05.07.1946

Ministerstwo Kultury i Sztuki
tworzy Wyzszq Szkote Te-
atralng w Warszawie z tym-

czasowg siedzibg w todzi.
/Rozporzadzenie Ministerstwa Kultury i
Sztuki z dnia 5 lipca 1946 r. podpisane
przez Ministra — Wt. Kowalskiego/

03.01.1950

Minister Kultury i Sztuki prze-
ksztatca Wyzszg Szkote Filmo-
wa W panstwowg wyzszg szkote
artystyczng pod nazwg Pan-
stwowa Wyzsza Szkota Filmowa
w Lodzi. Wylacza jq ze struktury
PP Film Polski i przekazuje na
jej wtasno$¢ caty majatek uzyt-
kowany dotychczas przez Insty-
tut Filmowy.

/Zarzadzenie Nr 3 Ministra Kultury i Sztu-
ki z dnia 3 stycznia 1950 r. w sprawie
przeksztatcenia Wyzszej Szkoty Filmowej
w todzi w panstwowq wyzszq szkofe
artystyczng pod nazwq ,PANSTWOWA
WYZSZA SZKOtA FILMOWA W tODZI”
podpisane przez Ministra Kultury i Sztuki
- Stefana Dybowskiego, Przewodniczg-
cego Parnstwowej Komisji Planowania —

Hilarego Minca, Ministra Skarbu - Henry-
ka Dabrowskiego/

22.08.1949

Ministerstwo Kultury i Sztuki
tworzy  Panstwowg Wyzszg
Szkote Aktorskg w todzi.

/Zarzadzenie Ministra Kultury i Sztuki z
dnia 22 sierpnia 1949 . w sprawie
utworzenia Panstwowej Wyzszej Szko-
fy Aktorskiej w todzi — Dziennik Urze-

dowy Ministerstwa Kultury i Sztuki nr
3/24/

27.12.1954

Ministerstwo. Kultury i Sztuki zmienia
nazwe Panstwowa Wyzsza Szkofa
Aktorska im. Leona Schillera w todzi.
/Zarzadzenie Ministra Kultury i Sztuki z
dnia 27 grudnia 1954 r. w sprawie
zmiany nazwy Parnstwowej Wyzszej
Szkoty Aktorskiej w todzi na: Parn-
stwowa Wyzsza Szkofa Aktorska im.
Leona Schillera w todzi/

11.07.1955

Zmiana nazwy: Panstwowa
Wyzsza Szkotg Teatralna im.
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Leona Schillera w Lodzi.
/Zarzgdzenie Ministra Kultury i Sztuki z
dnia 11 lipca 1955 r w sprawie zmiany
nazwy oraz zmian organizacyjnych w
Panstwowej Wyzszej Szkole Aktor-
skiej/

16.10.1958

Potaczenie Uczelni. Nowa nazwa: Paristwowa Wyzsza Szkota Teatralna

I Filmowa im. Leona Schillera w todzi

/Uchwata nr 393 Rady Ministrow z dnia 16 paZdziernika 1958 r. w sprawie pofaczenia Pan-
stwowej Wyzszej Szkoty Filmowej w todzi z Panstwowgq Wyzszg Szkotg Teatralng im. Le-
ona Schillera w todzi podpisana przez Prezesa Rady Ministréw — Jozefa Cyrankiewicza —
Monitor Polski nr 80/1958, poz. 460/

31.12.1969

Zmiana nazwy: Panstwowa Wyzsza Szkota Filmowa, Telewizyjna i Te-

atralna im. Leona Schillera w todzi.

/Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 31 grudnia 1969 r. w sprawie zmiany nazwy Par-
stwowej Wyzszej Szkoty Teatralnej i Filmowej im. Leona Schillera w todzi na : Panstwowa
Wyzsza Szkofa Filmowa, Telewizyjna i Teatralna im. Leona Schillera w todzi/

3 czerwca 2003 r.

Obwieszczenie Ministra Kultury z dnia 3 czerwca 2003 r. w sprawie wy-
kazu jednostek organizacyjnych podlegtych lub nadzorowanych przez
Ministra Kultury /Monitor Polski nr 32/2003 poz. 429/
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Zatacznik Nr 2 do STATUTU PWSFTvi T - (2006)

1. SZTANDAR UCZELNI

,Bo piekno na to jest Panstwowa Wyzsza Szkota Filmowa
by zachwycato do pracy..” Telewizyjna i Teatralna w Lodzi

2. LOGO UCZELNI




Zatgcznik Nr 2a
do STATUTU PWSFTvi T
(2006)

INSYGNIA

REKTORA

PROREKTOROW DZIEKANOW




Zatacznik Nr 3 do STATUTU PWSFTvi T - (2006)

Wvykaz organizaciji i instytucii

ktorych uczelnia jest cztonkiem
(Stan na dzien 31.05.2006 r.))

Miedzynarodowa Organizacia Szkot Filmowych i Telewizyjnych CILECT (od
r. 1954)
Konferencja Rektorow Akademickich Szkot Polskich (KRASP)
Konferencja Rektorow Uczelni Artystycznych (KRUA)
Konferencja Rektorow Uczelni todzkich (KRUE)



Zatacznik Nr 4 do STATUTU PWSFTvi T - (2006)

Struktura Uczelni
(Wykaz jednostek organizacyjnych Uczelni
w chwili wejscia w zycie Statutu)

JEDNOSTKI PODSTAWOWE
o Wydziat Rezyserii Filmowej i Telewizyjnej
e Woydziat Operatorski i Realizacji Telewizyjnej
o Wydziat Aktorski
e Wydziat Organizacji Sztuki Filmowej

JEDNOSTKI MIEDZYWYDZIALOWE
e Studium Jezykow Obcych
e Studium Wychowania Fizycznego i Sportu
e Zakfad Plastyki

JEDNOSTKI POZAWYDZIALOWE
e Zaktad Produkgciji Filméw Szkolnych
e Szkolny Teatr ,STUDYINY"”
e Studium Teatru Telewizji

JEDNOSTKI OGOLNOUCZELNIANE

e Archiwum Filmowe
e Biblioteka i Osrodek Informacji Filmowej
e Wydawnictwo PWSFTv i T

ADMINISTRACIA



Zatacznik Nr 5 do STATUTU PWSFTvi T - (2006)

TRYB ZWOLYWANIA POSIEDZEN
ORGANOW KOLEGIALNYCH
TRYB PRACY

SENATU

1.

2.

Posiedzenia Senatu zwotuje Rektor z wytaczeniem okresow wolnych od zaje¢ dydaktycz-
nych.

Nadzwyczajne posiedzenia Senatu zwotuje Rektor z wiasnej inicjatywy lub na wniosek co
najmniej 1/5 cztonkéw Senatu. Wniosek powinien okresla¢ przedmiot posiedzenia. Posie-
dzenie powinno by¢ zwotane w ciggu 14 dni od dnia zgtoszenia wniosku.

Zwotanie posiedzenia Senatu nastepuje w formie pisemnego zawiadomienia zawierajgcego
proponowany porzadek dzienny. Zawiadomienie powinno by¢ dostarczone cztonkom Senatu
nie pozniej niz 7 dni przed datg posiedzenia.

Whioski o0 rozszerzenie i ewentualne zmiany porzadku obrad Senatu mozna zgtaszac na po-
czatku posiedzenia Senatu. Wniosek wymaga przegtosowania.

Senat uchwala regulamin swoich obrad.

Senat moze powotywac state i dorazne komisje i zespoty w celu przygotowania materiatéw,
opinii bedacych przedmiotem posiedzen ustalajac ich sktad i zakres dziatania.

Uchwaly Senatu zapadajg zwykta wiekszo$cig gtosow przy obecno$ci co najmniej potowy
ogobInej liczby cztonkdw Senatu, za wyjatkiem spraw, w ktérych Ustawa (Prawo o Szkolnic-
twie Wyzszym) przewiduje inne wymagania.

RAD WYDZIALOW

1.

2.

Posiedzenia zwyczajne Rady Wydziatu zwotuje Dziekan z wytgczeniem okreséw wolnych od
zaje¢ wolnych od zajec.

Posiedzenia nadzwyczajne zwotuje Dziekan z wtasnej inicjatywy, na wniosek Rektora lub na
wniosek co najmniej 1/5 cztonkow Rady Wydziatu. Posiedzenie powinno by¢ zwotane w cia-
gu 10 dni od dnia zgtoszenia wniosku. Wniosek o zwotanie nadzwyczajnego posiedzenia
powinien okresla¢ przedmiot posiedzenia.

Zwotanie posiedzenia Rady Wydziatu nastepuje w formie pisemnej (analogicznie jak posie-
dzenia Senatu - p. 3).

Uchwaty Rady Wydziatu zapadajg zwyktg wiekszo$cig gtosdéw przy obecnosci przynajmnie;
potowy ogolnej liczby cztonkow.

Rada Wydziatu uchwala regulamin swoich obrad.

Rada Wydziatu moze powotywac state i dorazne komisje/zespoty w celu przygotowania opinii
bedacych przedmiotem obrad Rady.

Uchwaty Rady zapadajg wigkszo$cig gtosow przy obecnosci co najmniej potowy ogolnej licz-
by cztonkéw Rady, za wyjatkiem spraw, w ktorych Statut przewiduje inne wymagania.



Zatacznik Nr 6 do STATUTU PWSFTvi T - (2006)

STALE KOMISJE SENACKIE

Komisja ds. tytutu doktora honoris causa

Komisja rozwoju kadry naukowo — dydaktycznej
Komisja finansdw i produkgji

Komisja ds. statutu i regulaminéw

Komisja dyscyplinarna dla nauczycieli akademickich
Odwotawcza komisja dyscyplinarna dla nauczycieli akademickich
Komisja dyscyplinarna dla studentéw

Odwotawcza komisja dyscyplinarna dla studentéw
Rada techniczna i ds. inwestycji

Rada wydawnicza

Rada szkolnego archiwum filmowego



Zatacznik Nr 7 do STATUTU PWSFTvi T - (2006)

TEKST SLUBOWANIA

Swiadom tradycji i osiagnie¢ naszej uczelni oraz obowiazkéw czlonka spo-
tecznosci akademickiej, Slubuje uroczyscie:
e wytrwale dazy¢ do zdobywania wiedzy i rozwoju wiasnej osobowosci
e szanowac prawa i obyczaje akademickie,
e przestrzega¢ norm i zasad wspotzycia spotecznego,
e catym swoim postepowaniem dba¢ o godnos¢ i honor studenta naszej

Uczelni



